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Mangfaldens Manuela forst
pa Slottsbakken

Det ar historiska steg som hon tar over Slottsbakken i Oslo
denna hostdag den 18 oktober 2007. Manuela Ramin-
Osmundsen ar den forsta norska ministern med invandrar-
bakgrund. Hon har blivit barn- och jamstalldhetsminister och
vet sjalv hur det ar att vara fargad, kvinna och invandrare.

Text och foto:
Bjérn Lindahl

Det ir fyra ministrar som
kommer ut tillsammans med
Jens Stoltenberg for att mota
folket och pressen for forsta
gingen, som traditionen &r i
Norge vid regeringsombild-
ningar. Ett hundratal personer
har samlats. Manuela Ramin-
Osmundsen och bistinds-
ministern Erik Solheim, som
nu dven blivit miljominister,
ser ut som om de matchat
kliderna. Sjalen och slipsen
lyser intensivt fuchsiafirgade
i hostsolen.

— Det dr hog tid att vi fir en
minister med invandrarbak-
grund, sidger statsministern.
Ansiktena till Ramin-
Osmundsen och Solheim
speglar vad de tinker. Den
forsta lever sig in i varje sekund
av det som sker, den andra ir
veteran och liter tankarna
vandra.

Mainga glidjer sig

Nigra dagar senare, nir vi
triffar Ramin-Osmundsen pa
hennes kontor dir blomster-
doften frin ett trettiotal
buketter ligger tungt, dr

hon fortfarande upprymd.

—Jag tror att mdnga minnis-
kor har sett fram till den hir
dagen, siger hon.

Allt ir fortfarande nytt, men
de forsta negativa reaktionerna
har redan hunnit komma. Vissa
anser att hon hor il "fel”
invandrargrupp. "Hon ir ett
falskt invandraralibi i regering-
en som inte har vuxit upp i
Norge och som inte har sett
problemen norska minoriteter
har utsatts for pd nira hall”,
siger en norskpakistansk kom-
munalpolitiker i Oslo.

Norge ir det enda land i virld-
en dir pakistanierna ir den
storsta invandrargruppen.
Ramin-Osmundsen har
forildrar frin Martinique och

har delvis vuxit upp pa den
vistindiska 6n. I Paris
studerade hon juridik och
triffade sin norske man, Terje
Osmundsen, som varit stats-
sekreterare for Hoyre. Men det
har inte bara varit att ta griadd-
filen in i det norska sambhillet.

— Jag har mott diskriminer-
ing, men jag har glomt det. Jag
ar en positiv person som vill ga
vidare, samtidigt som jag lir
négot av det.

Nej till EU idndrade
karridren

Norges nej till EU 1994
betydde att hon var tvungen
att indra sina planer. Hennes
utbildning skulle inte lingre bli
automatiskt godkind. Hon var
tvungen att vidareutbilda sig.
Konkurrensen med norska
advokater som tagit hela sin
utbildning i Norge blev for
svar for att kunna klara sig som
advokat pa egen hand.

— Att ha EU som specialom-
ride och franska som moders-
mal var inte den bista kom-
binationen just d, siger hon.
Det blev specialpedagogik pé
Hogskolan i Oslo.

— Jag var gravid med mitt
tredje barn och hade inte lust
att ta juridikexamen en ging

tll.

Hennes forsta utspel som
minister har handlat om barns
rittigheter.

— Som sambhiille miste vi
ocksd inkludera barn med
beteendeproblem. Vi miste
erkdnna att dessa ungdomar dr
ndgot lingt mer 4n sitt nega-
tiva beteende. De dr minniskor
med hopp, drémmar, sorg och
lingtan, skriver hon i ett
inligg.

Som ledare for Senter mot
etnisk diskriminering 1998-
2002 och som vice chef i
Utledningsdirektoratet, har
hon sett sin beskirda del av
grusade forhoppningar.
Hennes tid som chef for UDI,
som det brukar forkortas i
Norge, blev kort. Den forre
chefen tvingades avga efter att
130 kurder frin Irak hade fitt
asyl, tvirtemot de politiska
signalerna. Manuela Ramin-
Osmundsen anklagades for att
hon borde ha varit informerad
om beslutet och valde dirfor
att avgd. Hon blev specialrid-
givare i UD istillet.

Under hennes forsta dagar
som minister gar det liberalis-
tiska Fremskrittspartiet ut och
kritiserar valet av henne hért.
I vanliga fall brukar ministrar-
na fi en chans att visa vad de
star for forst, papekar
Dagbladet pa ledarplats:
“Kanske blir Manuela Ramin-
Osmundsen en omstridd
minister. Hon ér kind for att
ha en stark vilja. D3 far
angreppen komma framifran,
inte smygande bakifrin som
nu” skriver tidningen.

Fo6rutom familjepolitiken
och jimstilldheten fir hon
ocksd ansvaret for arbetet med
anti-diskriminering.

Tiden nir de nordiska reger-
ingarna var utan etniska min-
oriteter ar forbi. I Sverige sitt-
er redan Nyamko Sabuni med
bakgrund frin Ghana som
jamstilldhetsminister.

I Danmark har Naser Khader

bildat ett eget parti, Ny
Alliance.

Nordisk utmaning

Nir Nordiska ridet samman-
trider 1 Oslo ir det debatt
om jamstilldheten.

— En aktuell utmaning f6r
det nordiska samarbetet om
jamstilldheten bor vara att ta
med alla orsaker till diskrimi-
nering, i tilligg till kon, siger
Manuela Ramin-Osmundsen.

— Norden ir mangfaldigt
och invinarna ér olika nir det
giller etnicitet, sprak, religion,
sexuell orientering och region-

al tillhorighet, pdpekar hon.

Antalet invandrare i parla-
menten varierar frin en supp-
leant med amerikansk bak-
grund i Alltinget pa Island,
till 22 ledamoter 1 den svenska
Riksdagen. Aven om antalet
okar sker det saktare dn vad
invandrarnas andel i befolk-
ningen Okar. Som ledare for
Senter mot Etnisk diskri-
minering féreslog Ramin-
Osmundsen att tio procent
av de statsanstillda borde ha
minoritetsbakgrund. Ar det
ndgot hon som minister
kommer att férsoka infora?

— Dir dr jag i den lycko-
samma situationen att tva av
mina regeringskolleger frin
och med arsskiftet sitter iging
ett tvadrigt projekt med
moderat kvotering av personer
med minoritetsbakgrund. Tolv
statliga verksamheter ska vara
med i forsoket, diribland nigra
av de storsta verksamheterna.

Kvinnokvotering i
styrelserna

Hon irver ocksd hanteringen
av virldens forsta lag som kriv-
er att 40 procent av styrelserna
i publika bolag ska vara
kvinnor. Fristen for att uppfylla
kravet gar ut vid arsskiftet.

— Jag idr 6vertygad om att
samtliga foretag kommer att

uppfylla lagen den 1 januari.
Jag vill tona ned dramatiken.
Det finns inga tecken pa att
foretagen inte hittar tillrickligt
manga bra kvinnliga kandidat-
er. Men lagen finns dir,

siger hon.

Men jimstilldhet handlar
inte bara om att sitta med dir
besluten fattas.

- Tar vi hinsyn till arbets-
tiden och beriknar 16n per
arsverk eller timlon, tjinar
kvinnor i genomsnitt omkring
15 procent mindre dn min.
Det ir en skillnad pa 60 000
norska kronor per ar — och da
jamfor jag min och kvinnor
som arbetar heltid.

, , Kanske blir Manuela
Ramin-Osmundsen en
omstridd minister. Hon
ar kand for att ba en
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- Loneskillnaderna beror i
stor grad pd den konsdelade
arbetsmarknaden: Min och
kvinnor befinner sig i olika
branscher och yrken.
Kvinnodominerade yrken ér
helt enkelt simre betalade 4n
yrken som dr dominerade av
min, dven om det handlar om
arbetstagare med lika ling
utbildning och yrkeserfarenhet.
I slutet av februari nésta ar
ligger utredningen som gir
igenom villkoren fér mén och
kvinnor pé arbetsmarknaden —
Likelennkommisjonen — fram
sina resultat. Samtidigt har det
norska Stortinget beslutat att
2008 ska vara Mangfaldséret.
Norrménnen kommer nog att
fi se mycket av Manuela under
det dret.






