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VAR GAR GRANSEN MELLAN EU OCH NORDEN?

Var gar gransen mellan EU och Norden?

Det ar en fascinerande tid i nordisk och europeisk politik just nu. Sillan har det skett sa mycket
som paverkar Norden och dess forhallande till Europa samtidigt. Det finns krafter som knyter
de nordiska linderna tatare till varandra och EU, samtidigt som granserna for samarbetet blivit

tydligare.

LEDER
29.04.2024
AV BJORN LINDAHL, CHEFREDAKTOR

Arbeidslivi Norden har ett unikt nit av medarbetare som kan
skildra detta. Vi har medarbetare i alla de nordiska liander-
na och i tva av de tre sjélvstyrda omradena. Vi har dessu-
tom journalister som specialiserat sig pa arbetslivs- och ar-
betsrittsfragor i EU.

I det har numret skildrar vi det lilla — som debatten om
sjalvstandighet pa Faroarna, dar det bor 50 000 ménniskor.
Den har blossat upp igen efter att Jessika Roswall, Sveriges
EU-minister med ansvar for nordiska fragor, i en intervju
med den fardiska TV-kanalen, Kringvarp Feroya, kategorisk
sade nej till att Fardarna kan bli fullvirdiga medlemmar av
Nordiska radet.

Vi skriver ocksd om det stora; Europavalet den 6—9 juni, d&
370 miljoner européer kan gi till valurnorna och vilja ett
nytt EU-parlament. Oron ar stor for att det blir ett bakslag for
EU:s ambitiosa miljopolitik och att de populistiska partierna
ska g framaét.

Drygt tvd ar med fullt krig mellan Ryssland och Ukraina
ledde till kraftigt 6kade energipriser i niastan hela Europa.
Forsok gjordes i ménga lander att kompensera de invanare
som drabbades hérdast. Men hur definieras egentligen “en-
ergifattigdom” och vilka atgirder traffar ratt? En nordisk
utredning tar upp den frégan.

Rysslands angrepp pa Ukraina gjorde ocksd att Finland och
Sverige blev medlemmar av Nato. Nar var medarbetare i Fin-
land motte Estlands statsminister Kaja Kallas, gladdes hon
over att hennes land, med 20 &rs medlemskap i Nato, kan
vara till hjélp och ett slags storebror i forhallande till Finland
och Sverige.

Den norsk-svenska grinsen ar en av varldens fredli-
gaste, pAminner forfattarna av en ny bok om vad som skedde
i gransomrédet mellan Norge och Sverige under pandemin,
som ges ut av Svinesundskommittén. Over natten stéingdes
gransen.
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- Tidvis var gransovergangarna fran Sverige bevakade av sol-
dater, och det &r faktiskt lite pinsamt att se tillbaka pé, skriv-
er Preben Aavitsland, fagdirektor vid Folkehelseinstituttet i
Norge.

For Norge, som var bland de lander som grundade Nato, har
aldrig sidkerhetspolitiken varit problematisk i landets forhal-
lande till Europa. Som det enda landet som sagt nej till att
bli medlem i EU tva ganger, har det emellertid alltid varit
en paradox att landet genom EES-avtalet méste acceptera
tusentals av lagar frén EU utan att kunna paverka dem. 30
ar efter att EES-avtalet skrevs under har en ny rapport gjorts
som gér igenom om det finns andra alternativ — och da ar
inte fullt medlemskap i EU ett av dem.

Direktiven for rapporten forhandlades fram av Arbeiderpar-
tiet och Senterpartiet, nar de bildade regering tillsammans
2021. Senterpartiet vill siga upp EES-avtalet och kravde dar-
for att 10sare avtalsformer, som de Schweiz, Storbritannien
och Kanada har, skulle utredas. Rapporten slar fast att dessa
inte kan ge samma tillgéng till den inre marknaden som EES-
avtalet.

Aven pi Island ir det en koalitionsregering — fran den ytters-
ta vénstern till det konservativa. Statsminister Katrin Jakob-
sdottir har lyckats hélla ihop partierna sedan 2017, men den
5 april meddelade hon att hon avgér och i stillet kommer att
kandidera i presidentvalet i juni. Kommer Bjarne Benedikts-
son, som tagit 6ver som statsminister, utlysa nyval nér presi-
dentvalet ar 6ver?

Aven i EU-parlamentet finns det koalitioner 6ver block-
granserna. De stora och banbrytande klimatbesluten har tag-
its tack vare att parlamentets tva stora grupper EPP och S&D
varit Overens. EPP bestdr av konservativa och krist-
demokratiska partier och S&D av socialdemokratiska partier.
Men nu borjar EPP bdrjat vackla och gruppen Oppnar for
forsta gangen for ett samarbete med den populistiska grup-
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pen, enligt den svenska EU-parlamentarikern Alice Bah
Kuhnke.

- Det hér ar en jattefordndring. Tidigare har det funnits en
rod linje for EPP mot att 6ppna for extremhogern, sager hon.

For Danmark och Sverige har EU:s ambitioner att lagstifta
inom arbetslivsomrédet alltid varit den mest problematiska
delen av medlemskapet i EU. Den nordiska modellen bygger
pa att Ioner och arbetsvillkor férhandlas fram av arbetsmark-
nadens parter och inte genom en lagstiftning.

Ambitionerna om en social pelare i det europeiska samar-
betet antogs dock vid ett toppmote i Goteborg 2017, som led-
des av den svenske statsministern Stefan Lofven.

Nir en ny deklaration om framtidens sysselsattningspolitik
aren 2024 till 2029 skrevs i den belgiska kommunen La
Hulpe undertecknades den av det belgiska ordférandeskapet
pa vignar av 25 ldnder, undantaget Sverige och Osterrike.
Den borgerliga svenska regeringen hade inte ens skickat en
representant till h6gnivimétet.

- Vilka nya arbetsrattsliga regler vi kan vinta fran EU de nér-
maste fem aren beror minst lika mycket pa vem som blir ord-
forande for kommissionen, som pé vad parlamentet har pa
sin Onskelista, skriver var arbetsrittsexpert Kerstin Ahlberg.
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Europavalet kan ge bakslag for gron polititik

Klimatkrisen och den grona omstallningen har seglat upp som en stor fraga infor valet till
Europaparlamentet den 9 juni. Partier pa yttersta hogerkanten vill 4ndra eller riva upp redan
fattade beslut inom ramen f6r EU:s Green Deal och Fit for 55. Aven inom den stora konservativa
partigruppen EPP hojs roster for att bromsa takten i klimatomstallningen.

TEMA
20.04.2024
TEXT: BENGT ROLFER OG GUNHILD WALLIN

Arbeidsliv i Norden besokte EU-parlamentet i Strasbourg pa
den nist sista sessionen fore valet och frigade de svenska
ledaméterna vad som star pa spel nir det géller den grona
omstéllningen. Ett starkt och omedelbart intryck vid dessa
moten var att klimatet — det politiska alltsd — har hardnat och
gétt mot en tydligare polarisering.

Bade socialdemokraten Heléne Fritzon och miljopartisten
Alice Bah Kuhnke inledde sina presstraffar med att tala om
den stora fordndring de upplever. I de stora och banbrytande
klimatbeslut som EU beslutat om har parlamentets tva stora
grupper EPP och S&D varit 6verens (EPP bestir av kon-
servativa och kristdemokratiska partier och S&D av so-
cialdemokratiska partier), men nu bérjar EPP borjat vackla.
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Alice Bah Kuhnke i en debatt i Europaparlamentet. Hon dr
EU-parlamentariker for Miljopartiet de Gréna.
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- Det hér ar en jatteforandring. Tidigare har det funnits en
rod linje for EPP mot att 6ppna for extremhogern. Vi har
markt detta tydligt och samlar bevis pa det. Det &r en "stoppa
huvudet i sanden-politik”. Att backa fran redan otillrackliga
klimatmal ar att badda for katastrof, sdger Alice Bah Kuhnke.

Sviangning mot hoger

Bade hon och Heléne Fritzon séger ocksé att Sverige nu lyfts
fram som en “forebild” pd hur traditionella hogerpartier
samverkar med extremhogern.

Aven Malin Bjork frin Vinsterpartiet har noterat att filtet
har splittrats och att det skett en “tydlig svingning” hégerut i
miljéutskottet ENVI.

- Men 4n sa lange har vi rott hem omrostningarna, sager hon.

Av de svenska ledamdterna &dr det #andd bara
Sverigedemokraternas Charlie Weimers som 6ppet talar om
att riva upp Fit for 55 (EU:s klimatmal), exempelvis beslutet
att fasa ut bilar forbranningsmotorer fram till 2035. Pa
hemmaplan har han fatt rikligt medieutrymme for att féra
fram sitt budskap, men hur allvarligt ar hotet egentligen?

Johan Danielsson, Socialdemokraterna  och Charlie
Weimers, Sverigedemokraterna stdr ldngt ifrdn varandra i
miljofragorna som just nu dominerar debatterna i Europa-

parlamentet.

Beredda att samarbeta

Vid Moderaternas presstraff i Strasbourg medger Tomas To-
bé och Jessica Polfjard att det kommer att goras "konsekven-
sanalyser” av klimatpaketet och att EPP-gruppen ar beredd
att samarbeta med partier ldngre till hoger. Samtidigt bet-
onar partiet att de inte har for avsikt att ge upp sina Kkli-
matambitioner.

Efterdat ber jag Jessica Polfjard, som ocksa sitter i
miljoutskottet, att utveckla partiets installning:

- Bade parlamentet och kommissionen har som ambition att
ta ytterligare steg mot klimatneutralitet. Vi ser att det 4r nod-
vandigt att gora mer och vi vill vara en konstruktiv part. Det
har ar ett ypperligt omrade att samarbeta kring, vi vet att
vi kan fa ut mer da. Samtidigt behover den grona och den
ekonomiska omstillningen ga hand i hand och ocksé ha en
legitimitet bland medborgarna.

WWW.ARBEIDSLIVINORDEN.ORG

Hur ser du till exempel pa utfasningen av forbran-
ningsmotorn?

- Vi har inte haft ndgra problem med att den ska fasas ut. Det
ar en viktig symbol om néringslivet ska gé fore. D& behdvs
fasta och langsiktiga spelregler. Samtidigt hinder det mycket
nu. Det har uppstatt en strid inom den tyska regeringen och
det ar olyckligt. Vi brukar inte gé in och dndra besked i efter-
hand. Jag tycker att utfasningen ska ligga kvar.

Hur ser du mer allmint pa den grona omstillningen? Ar den
ett hot mot jobben eller dr det tvirtom dir som framtidens
jobb finns?

- Det ar dér framtidens jobb skapas. Om vi ska behélla
Sveriges och Europas konkurrenskraft ar det en forutsittning
att vi stéller om. Vi ser ocksa att ménga svenska foretag vill
vara med och bidra till detta.

Den breda majoritet i Europaparlamentet som star bakom
klimatlagstiftningen bestdr forutom av de stora partigrup-
perna EPP och S&D ocksa av liberala Renew. Till den grup-
pen hor bland annat det svenska Centerpartiet vars ledamot
Emma Wiesner dr en hiangiven foresprékare for den grona
omstallningen. Hon hinvisar den farska ldgesrapporten fran
Europeiska miljobyran EEA.

- Vilever nu i en tid nér det ar dyrare att fortsatta att slappa
ut dn att stédlla om. Det ger oss fantastiska mdjligheter, men
det visar ocksd hur dyrt det kommer att vara att gora ingent-
ing. Mé&nga pratar som att vi dr klara med klimatpolitiken,
men da missar man de mojligheter som ligger i att stdrka den
annu mer, sager hon.

Hupr vill du gora det?

Emma Wiesner rabblar som ett rinnande vatten upp en rad
forslag: ett rejalt paket for att sdtta punkt fér den fossila
eran, rensa EU-budgeten fran fossila projekt, ta bort alla fos-
sila subventioner, forbjuda fossil marknadsforing, sétt stop-
pdatum for fossil energiproduktion, satt klimatls pd EU:s
budget, stirk och utvidga utslappshandeln, infér koldioxid-
mirkning pa produkter....

Emma Wiesner representerar Centerpartiet i Europaparla-
mentet. Foto: Centerpartiet.
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- Brist pa forslag dr det sannerligen inte. Darfor ar det sorg-
ligt att vi hamnat i den hér berittelsen som forsoker fa det till
att Sverige kan lagga upp fotterna for EU har redan 16st allt-
ing. Det ar langt fran verkligheten, siger Emma Wiesner.

Teknikoptimist

Hon dr 6vertygad teknikoptimist och ser ménga mojligheter
till nya jobb i och med den gréna omstéllningen. Men hon
vill tona ner individens ansvar och efterlyser forandringar pa
systemniva och styrmedel som gor alternativen mer konkur-
renskraftiga.

- Folk bytte inte till glodlampor for att det var slut pa
stearinljus, utan for att det var smartare, snyggare, billigare
och bittre. Det ar s vi maste gora nu ocksad. Om vi hittar al-
ternativ som &r snabbare, snyggare, billigare och bittre kom-
mer folk att byta livsstil utan att de tanker pa det.

Centern vill ha klimatlas
Ett konkret forslag i Centerpartiets valplattform &r inforan-
det av ett klimatlas. Vad ar det?

- Vi fick kdmpa lange for ett demokratilds mot lander som
Ungern och Polen. Nu vill vi ha nagot liknande for klimatet.
Om klimatpolitiken ska vara verksam maéste det fA kon-
sekvenser om man inte nar sina klimatmal.

Béde Jessica Polfjard och Emma Wiesner satsar pé att bli
omvalda till EU-parlamentet i drets val. En som hoppas gora
comeback ir socialdemokraten Johan Danielsson som hop-
pade av efter halva mandatperioden nir han blev hemkallad
som bitrddande arbetsmarknadsminister i Magdalena An-
derssons kortvariga S-regering 2021.

Varfor vill du tillbaka?

- EU-parlamentet &r en viktig arena for att paverka beslut,
inte minst pa arbetsmarknadsomréadet. Det finns flera saker
dir som jag vill folja upp, till exempel nollvisionen for dod-
solyckor i arbetslivet, sager han. (Se dven annan artikel).

Aven Johan Danielsson ser klimatomstillningen som en
odesfraga.

- Det handlar ju om att gora planeten beboelig, men det ar
ocksa viktigt for var konkurrenskraft med gemensamma re-
gler. Det &r en grundforutsattning for att foretag ska kunna
investera i den utstriackning de gor i Sverige just nu och dar
tiotusentals nya industrijobb ar pé vag att vixa fram.

- Drar man undan regelverket som hégerpopulisterna fores-
lar drar man ocksé undan mattan for alla dessa investeringar
och nya arbetstillfillen. Det vore ett allvarligt hot mot svensk
industri och mot tillviaxt och valfard, sager han.
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Claes-Mikael Stahl: Bade pengar och solidaritet
kravs for den grona omstallningen

Hogerpopulister ar pa frammarsch i Europa och far de starkare makt i parlamentet riskerar
béde ambitionerna for den grona omstallningen och ett socialt och rattvist Europa tvingas
tillbaka. - Vi ar oroliga for &nnu mer atstramningar i framtiden, sdger Claes-Mikael Stéhl, vice

generalsekreterare i Europafacket, EFS.

TEMA
29.04.2024
TEKST: BENGT ROLFER OCH GUNHILD WALLIN

Det finns en risk att Europaparlamentet inte langre kommer
att praglas av en progressiv och solidarisk politik.
Hogerkrafterna vill ocksa bedriva atstramningspolitik och se
over stabilitets- och tillvixtpakterna.

EFS ar klart for den grona omstéllningen. De ser den som
nodvandig for att klara klimathotet, men omstéllningen ses
ocksa som en stor sysselsattningsétgiard. I omvandlingen kan
nya kvalitetsjobb skapas och hir har, enligt Europafacket,
EU en mojlighet att gé fore. For att klara den grona omstall-
ningen krivs pengar och solidaritet. Det méste skapas struk-
turer for omstéllning s att forandringar mot ett klimatneu-
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tralt Europa sker under trygghet och inte hotar vare sig ar-
betsplatser eller de enskildas vilfard. For att det ska bli verk-
lighet kravs ocksa en omfordelning av pengar, papekar Claes-
Mikael Stahl, vice generalsekreterare i Europafacket, EFS.
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Claes-Mikael Stdhl, vice generalsekreterare i Europafacket,
EFS. Foto: EFS

- Det kommer att paverka EU:s budget, men ocksé bli en stor
utmaning for medlemslidnderna att stodja och hjilpa de lan-
der som har langst vég att gé i sin omstéllning av industrin.
I Norden har vi delvis gjort omstillningen, men stora delar
av Europa har inte gjort det och i och med det dr utmaningen
men ocksd motstindet storre, vilket vi ser nu. Den stora fra-
gan ar om det nya parlamentet kommer att orka detta, siger
han.

Olyckligt svenskt nej till La Hulpe- deklarationen

Ju storre kliv EU tar in i det sociala omrédet, desto starkare
vaxer sig EU:s inflytande 6ver amnen som traditionellt varit
helt och hallet nationella. Det viacker hopp och framtidstro
hos méanga regeringar. Andra, som till exempel den svenska,
ar skeptiska till EU:s sociala pelare och vill bromsa ten-
denserna till Overstatlighet. Ett uttryck for detta ar att
Sverige, tillsammans med Osterrike, inte skrivit p& den s&
kallade La Hulpe-deklarationen som togs under det belgiska
ordférandeskapet i forra veckan. Den drar upp riktlinjerna
for hur EU ska driva sysselsattningsfragorna i Europa mellan
2024 och 2029 och ir en frivillig 6verenskommelse, men
skrevs under av alla andra medlemslédnder.

- Det ar olyckligt att Sverige, inte har skrivit under La Hulpe-
deklarationen. Det dr en text som ger uttryck for EU:s ambi-
tion att engagera sig ocksé i det sociala omradet. Att Sverige
inte vill delta i samarbetet pa det sociala omradet &r
beklagligt, sdrskilt som vi har en lidng tradition av en stark
och utvecklad vélfirdsmodell. Den sociala pelaren rymmer
utmaningar, men ar uttryck for en avsikt for ett socialt Eu-
ropa. Sverige tar allt mer Storbritanniens roll, det vill sdga
har en vision att EU framfor allt ska vara ett frihan-
delssamarbete, sdger Claes-Mikael Stahl.
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EFS-generaldirektor Esther Lynch var ndrvarande i La
Hulpe, som dr en kommun i Belgien. EFS dr positivt instdllt
till La Hulpe-deklarationen. Foto: David Jacowbski

Sedan striden om minimilonefragan, dir en del av den so-
ciala pelaren faktiskt blev ett tvingande direktiv och senare
arbetstidsdirektivet, sdger den svenska regeringen bestimt
nej till att EU ska hantera frigor om 16nebildning och vélfard.
De ska drivas nationellt. Under ett méte i svenska EU-namn-
den betonade statsminister Ulf Kristersson EU:s langsiktiga
konkurrenskraft och betydelsen av farre hinder, inte fler.
Tillvaxt dr synonymt med framgang och for att den viktiga
inre marknaden med sina 450 miljoner invinare ska anvan-
das s effektivt som mgjligt behover handelshindren och re-
glerna bli farre. Den svenska regeringen prioriterar ocksa att
EU:s regler inte ska ldgga négra hinder for kiarnkraftens roll i
den grona omstillningen

P4 frigan om en vixande Overstatlighet, svarar Claes-Mikael
Stahl kort och koncist.

- Vad ar alternativet? Kan Sverige gora en gron omstallning
sjalv? Landet &r for litet och da hjilper det varken att sop-
sortera eller vidta andra &tgiarder. P4 det sociala omrédet
kravs ett samspel mellan Gverstatlig och nationell kompe-
tens, som kan ge olika utfall beroende av fragestillning.

EFS ar positivt instéllt till La Hulpe-deklarationen, och
menar att den kommer att ge arbetstagarna trygghet och for-
battrade arbets- och levnadsvillkor. EFS ser fram emot &ta-
gandet for den sociala pelarens fullstindiga genomforande
och ser girna att deklarationen ska ingé i EU:s strategiska
agenda och utgora kiarnan i EU:s arbete under de kommande
aren. Positivt dr ocksa tankarna att det kopplas sociala vil-
lkor, sé kallad ”social conditionality” for att f EU-bidrag, lik-
som att det stills sociala krav pd medlemslandernas offentli-
ga upphandlingar, det vill sdga nir de anvinder EU-pengar.

- Forslaget ar ett viktigt och stort steg framét, men markligt
att det drdjt sa lange. Det ar ju sjalvklart att det ska stéllas
krav p4 medlemsstaterna hur EU:s pengar anvinds, siger
Claes-Mikael Stahl.

Ett réttvist och mer socialt Europa

EFS har infor valet till Europaparlamentet tagit fram ett
manifest, dir de konstaterar att det kommande valet ar det
viktigaste p4 ménga ar. I Sverige rdstar bara 40 procent av


https://www.etuc.org/en/ManifestoEUelections24
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LO-medlemmarna i EU-valet medan 80 procent av
akademikerna gor det. Claes-Mikael Stahl tror att ménga fler
LO-arbetare skulle rosta om de visst hur mycket som sker i
EU som ocksa kommer att péverka de svenska jobben.

DELIVERING A FAIR
DEAL FOR WORKERS

MARIFESTO FOR THE 2024
EUROPEAN PARLIAMENT ELECTIONS

Frwdelil
1LHIFLAY
ROTTLEL

— Det som hénder i Europa kan kidnnas lngt borta i Norden,
men det ar viktigt. Vad hénder pd mitt jobb? Finns utbild-
ningsmojligheter? Hur blir vi konkurrenskraftiga? Och kan
jag flytta, se varlden och lara nytt, sager Claes-Mikael Stahl.

Valet beskrivs som ett vagskil mellan de solidariska och pro-
gressiva krafter som vixte fram under pandemin och &t-
stramningspolitik. Europafacket uppmanar arbetstagare,
studenter, pensionirer och alla européer att ga rosta till Eu-
ropaparlamentet, att gora sina roster horda for ett rattvist
och mer socialt Europa. ”Social rittvisa i Europa ar i kris.
Under det senaste aret har arbetstagare ftt kdnna av reko-
rdstora reallénesiankningar, medan skrupelfria arbetsgivare
fortsitter att gora rekordvinster. Under tiden har EU:s insti-
tutioner hotat att atervinda till tstramningspolitik och att
oppna for fortsatta avregleringar som ytterligare skulle straf-
fa lontagarna.”
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EFS har infor valet till Europaparlamentet tagit fram ett
manifest. Har fran lanseringen den 15 november forra dret.
Foto: EFS

Manifestet bestér av tolv krav, bland andra krav pé battre
jobb och inkomster, ett stopp for osékra jobb och en satsning
pé battre arbetsvillkor, stod till fackforeningar, kollektiva
forhandlingar och social dialog, sikra arbeten, nej till at-
stramningar och f6r en ekonomi for manniskor och planeten,
stark industripolitik och offentlig sektor, offentliga bildag for
sociala framsteg, garanti for rattvis omstallning inom klimat-
och digital politik.

En ny trepartoverenskommelse

I slutet av januari méttes parterna "Val Duchesse Social Part-
ners Summit”, som resulterade i en trepartsoverenskom-
melse “for en blomstrande europeisk social dialog”. Den un-
derstryker betydelsen av dialog mellan arbetstagare och ar-
betsgivare och ses som en fundamental del av EU:s sociala
modell.

- Den &r ett sitt att vicka till liv den arbetsform som mera
byggde pa forhandlingar dn prat och som var vanliga for tju-
go, trettio ar sedan. Just nu gar arbetet vidare med diskus-
sioner om vad en "European pact of social dialogue” kan in-
nehalla, sdger Claes-Mikael Stahl.

Dialogen ska bidra till ett 6kat ekonomiskt vilstand, forbat-
trade arbetsvillkor och samtidigt frimja konkurrens. Dialo-
gen behdvs ocksa for att klara av den grona omstillningen.
Just nu ar arbetskraftsbrist en av huvudfrégorna. Att skapa
kvalitativa jobb och en arbetskraft som har de ritta kun-
skaperna toppar listan pa det som ska goras, sarskilt for sméa
och medelstora foretag. Den social dialogen ska forstarkas
inom EU och det foreslés att en social envoyé upprittas med
just det uppdraget.

BusinessEurope stiar inte bakom den nya sociala
pelaren

Inte heller den europeiska arbetsgivarorganisationen Busi-
nessEurope undertecknade La Hulpe-deklarationen, till
skillnad frdn de andra arbetsgivarparterna i SGI och SMEU-
nited. Det dr lattare att forst4, &n att Sverige inte skrev under,
anser Claes-Mikael Stahl.

- Var uppfattning ar att BusinessEurope primirt ser EU-
samarbetet som en frihandelsunion och att de vill styra bort
fran de senaste arens mer socialt orienterade EU, till ett mera
konkurrensinriktat.

Aven BusinessEurope har en svensk i den hogsta ledningen.
Han heter Fredrik Persson och &r sedan 2022 ordforande
i organisationen. Han var tidigare ordférande i Svenskt
naringsliv.

Arbeidsliv i Norden har upprepade ganger sokt Fredrik Pers-
son for att hora hans syn pa utvecklingen pa Europas arbets-
marknad och arbetsmarknadens parters roll i EU:s lagstift-
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CLAES-MIKAEL STAHL: BADE PENGAR OCH SOLIDARITET KRAVS FOR DEN GRONA OMSTALLNINGEN

ningsarbete. Fredrik Persson har avbojt att bli intervjuad. Vi
far darfor noja oss med foljande citat fran kommissionens
pressrelease efter det sociala toppmétet den 20 mars.

- For att sdkerstdlla att minskningen av koldioxidutslapp
inte leder till en avindustrialisering maste en europeisk in-
dustrioverenskommelse (European Industrial Deal) utveck-
las med skriaddarsydda atgarder for att stodja omstillningen
i sma och medelstora foretag, sager Fredrik Persson.

WWW.ARBEIDSLIVINORDEN.ORG
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EU:S ARBETSRATT EFTER PARLAMENTSVALET

EU:s arbetsratt efter parlamentsvalet

Vilka nya arbetsrattsliga regler vi kan vanta fran EU de narmaste fem aren beror minst lika
mycket pa vem som blir ordférande for kommissionen, som pa vad parlamentet har pa sin

onskelista.

TEMA
29.04.2024
TEXT: KERSTIN AHLBERG, EU & ARBETSRATT

Tvé saker som kommer att std pad dagordningen kénner vi
redan till: Stiarkt inflytande for de europeiska foretagsraden
och regler om bittre arbetsvillkor for larlingar. Sannolikt
kommer ocksa ett forslag till direktiv om ratt att inte vara up-
pkopplad.

Parlamentet mé ha sina dnskelistor och de brukar vara ldnga
(se Gunhild Wallin och Bengt Rolfers artiklar i detta num-
mer) men det dr bara Europeiska kommissionen som kan
siatta igdng ett lagstiftningsforfarande. Den har ingen
skyldighet att ldgga fram lagforslag bara for att parlamentet
vill det.

Déarfor har det betydelse vem som kommer att vara ord-
forande for kommissionen frén och med i host. Varje ord-
forande har sina egna prioriteringar. Vissa av dem tycks ock-
sd vara mer beredda att lyssna pd parlamentet dn andra.
Kommissionens nuvarande ordférande Ursula von der Leyen
har rykte om sig att hora till dem.

Ett par forslag till nya regler har dock redan 6verlamnats till
parlamentet av den sittande kommissionen. Ett handlar om
andringar i direktivet om europeiska foretagsrad som ger ar-
betstagare i multinationella foretag ratt till information och
samrad i gransoverskridande frégor. Det andra ar forslag till
ett helt nytt direktiv om battre arbetsvillkor for larlingar.
Syftet med det ar att forhindra att personer som arbetar som
vanliga anstéllda kallas larlingar for att arbetsgivaren inte
ska behova ge dem samma anstillningsvillkor. Inget av dessa
forslag kommer att hinna behandlas av det nuvarande parla-
mentet.

Det var ocksa Ursula von der Leyens kommission som antog
EU:s arbetsmiljostrategi for 2021 — 2027. Vissa av planerna
dar ar starkt forsenade och torde ligga hogt pé listan Gver
atgirder pa den nya mandatperioden om hon blir omvald.
Det giller bland annat uppdateringen savil av det sa kallade
ramdirektivet om héilsa och sikerhet i arbetet fran 1989 som
bildskarmsdirektivet fran 1990. Dessa ska moderniseras med
anledning av digitaliseringen “senast 2023”.
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En annan punkt pa arbetsmiljostrategin ddr man kan vinta
ett forslag giller regler om arbetstagares rétt att inte vara
stiandigt uppkopplade. Har hanvisar kommissionen uttryck-
ligen till onskemal fran parlamentet. Att de hir reglerna har
blivit forsenade beror pé att arbetsmarknadens parter atog
sig att forhandla fram ett europeiskt avtal som sedan skulle
blir ett EU-direktiv — men misslyckades med det. Avtalet
godtogs inte av alla arbetsgivarorganisationer och fragan
hamnade &ater hos kommissionen som far ta fram ett
lagforslag den vanliga vigen.

Europeiska kommissionen har alltsd en viktig roll i detta. A
andra sidan ar den forstés i sin tur beroende av styrkeforhal-
landena mellan olika partigrupper i parlamentet och radande
politiska majoriteter i medlemslidnderna. Den maste ha né-
gon kénsla for vilka forslag som det 6ver huvud taget ar 16nt
att lagga fram.

Om Ursula von der Leyen blir omvald lar hon fortsitta att
ta fram forslag for att forverkliga EU:s sociala pelare som
manga arbetsgivare och politiker pd hogerskalan (inte minst
i Sverige) starkt motsitter sig. Det aterstar att se om talet
om “hot” mot arbetsmarknadsmodellerna i Sverige och Dan-
mark tar fart igen efter sommaren. Larlingars arbetsvillkor
hor i varje fall till det som ofta regleras i kollektivavtal, vilket
typiskt sett brukar ge anledning till férsvarsreaktioner i de
nordiska ldnderna.

EU:s arbetsmiljoregler ger sillan anledning till samma
diskussion. Forklaringen ar att skyddet for hilsa och sik-
erhet i arbetet regleras i lag dven har. Déarfor gar EU:s ar-
betsmiljoregler inte in pa arbetsmarknadsparternas omréade.
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KRAFTSAMLING FOR GENOMFORANDE AV ETT STARKT SOCIALT EUROPA

&16 APRIL
LA HuLF

Kraftsamling for genomforande av ett starkt
socialt Europa

Den 16 april togs en ny deklaration om framtidens sysselsattningspolitik dren 2024 till 2029 i
belgiska La Hulpe. Den kallas ocksa for La Hulpe-deklarationen och undertecknades av det
belgiska ordférandeskapet pa vignar av 25 linder, undantaget Sverige och Osterrike. -
Deklarationen ger hopp, sager Nikolaj Villumsen, europaparlamentariker foér danska
”Enhedslisten”.

TEMA
20.04.2024
TEKST: BENGT ROLFER OCH GUNHILD WALLIN

— Deklarationen visar vagen for arbetsmarknaden och so-
cialpolitiken under de kommande fem aren. Den ger hopp
genom klara regler for en rittvis arbetsmarknad och gor upp
med social dumping, daliga arbetsvillkor och liga loner,
siger Nikolaj Villumsen, europaparlamentariker for danska
“Enhedslisten”, som tillhor vénstergruppen i EU-parla-
mentet.

WWW.ARBEIDSLIVINORDEN.ORG 13



KRAFTSAMLING FOR GENOMFORANDE AV ETT STARKT SOCIALT EUROPA

Nikolaj Villumsen dr glad dver att EU:s sysselsdttningspoli-
tik for de kommande fem dren nu har kommit sa langt. Fo-
to: The Left

Nikolaj Villumsen sitter i sysselsattningsutskottet och ar en
av dem som forhandlat kring La Hulpe-deklarationen. Han
var ocksd med pé hognivakonferensen som en del av EU-
parlamentets officiella delegation. Nikolaj Villumsen valdes
in i Europaparlamentet 2019, men kandiderar inte till nista
mandatperiod pa grund av den rotationsprincip som finns
i partiet. Dagen efter hognivikonferensen ar han glad Gver
att EU:s sysselséttningspolitik for de kommande fem aren nu
har kommit sa langt.

— Det sociala toppmotet vill sdtta en annan dagordning for
Europa dn det konkurrenstinkande som dominerar nu. Det
handlar om att skapa trygga jobb och att det finns skydd pa
arbetsmarknaden. Jag hade gérna sett ett &nnu ambiticsare
program, men de konservativa regeringarna i medlemsléan-
derna stoppar det, siger Nikolaj Villumsen.

Nistan alla var i La Hulpe
Han atervinder till hognivimoétet i La Hulpe och konstaterar
att “nastan alla var dar”. EU:s ordférande Ursula von der

Leyen, medlemsldndernas ministrar, EU-parlamentariker,
kommissionérer, ordférande for Europafacket och arbetsgi-
varrepresentanter for BusinessEurope och SME-United.

"Alla” var i belgiska La Hulpe och diskuterade framtidens
sysselsdttningspolitik. Foto: Nicolas Lobet

Men den svenska regeringen, som redan fran borjan motsatt
sig deklarationen, var inte pé plats och heller inte ndgon rep-
resentant for den danska regeringen. Visserligen ingér Dan-
mark bland de 25 linder som skrivit pa, men Nikolaj Villum-
sen tycker det ar helt obegripligt att Danmark inte valde att
sianda en representant. Han ger ocksé en kénga till den sven-
ska regeringen, som varken var dar eller som skrivit pa.

— Arbetsgivarna och svenska regeringen vill ha farre lagar
och mer konkurrens, men marknaden har inte levererat so-
cial trygghet och rittvisa spelregler pa arbetsmarknaden och
darfor behover vi ett socialt EU. Nu finns en global konkur-
rens om gron industripolitik — s var ska de grona arbetsplat-
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serna vara? I Kina, USA eller inom EU? Genom rittvis social
omstillning kan vi f4 den har, sager Nikolaj Villumsen.

Han oroar sig for att yttersta hogern ska f& majoritet i valet
till EU-parlamentet. Redan nu har den liberalkonservativa
EPP-gruppen borjar backa pd klimatmélen och samarbetar
allt oftare med partier hogerut.

— En hogermajoritet i parlamentet skulle vara en katastrof
for klimatet och den grona omstéllningen, séger Nikolaj Vil-
lumsen.

Svensk skepticism till EU-makt pa sociala omradet
Men varfor viljer den svenska regeringen som ett av tva
medlemslénder att inte skriva pa La Hulpe-deklarationen for
kommande femérsperiod?

”Vi ville inte riskera att upprepa det misstag som gjordes
2017 med ett socialt toppmote som Sverige sen fick begrinsa
konsekvenserna av, sa statsminister Ulf Kristersson den 16
april i riksdagens EU-ndmnd och betonade att frédgor som ror

16nebildning och vilfardspolitik ska vara nationella.

Den nuvarande svenska regeringen &r kritisk till tidigare
statsminister Stefan Loven som 2017 arrangerade det sociala
toppmotet i Goteborg. Det ledde fram till den sociala pelaren
dér ett av EU:s direktiv s sméningom blev den omstridda
lagstiftningen om minimilonefragan. Framfor allt Danmark
och Sverige protesterade héftigt med motiveringen att detta
var en fraga for parterna pa arbetsmarknaden, inte EU. Min-
imilonedirektivet sdgs som ett direkt hot mot den svenska
modellen och samma kritik anfordes frén Danmark.
Enigheten och motstandet hos arbetsmarknadens parter och
regeringarna i biagge linderna var stora. Pa senare tid har
ocksa arbetstidsdirektivet varit i bldsvader i Sverige, framfor
allt hos jourpersonal som anser att de genom direktivet tvin-
gats till nya och simre scheman.

Viljan att ekonomi och social trygghet ska ga hand i
hand

La Hulpe-deklarationen ir en frivillig 6verenskommelse om
en handlingsplan for sysselsittningen i Europa de kom-
mande fem aren. “Den ska tjina som var kompass for att
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skapa en rittvis omvandling och garantera att ingen hamnar
utanfor”, skriver man i La Hulpe-deklarationen och hianvisar
till de stora forandringar som star for dérren med gron om-
stallning och Al

15816 ApRiL 2024
LA Huwpe

- Var union mdste leverera bdde for mdanniskor och foreta-
gande, sa Ursula von der Leyen, ordforande for Europeiska
kommissionen. Foto: Nicolas Lobet

Ursula von der Leyen, ordférande for Europeiska kommis-
sionen, podngterade i sitt tal betydelsen av att Europa bade
ar starkt ekonomiskt och socialt och motiverade det med ex-
empel fran de dramatiska kriserna under den pagéende man-
datperioden. Bdde EU och virlden drabbades av pandemin.
Knappt hade virlden 6ppnat upp efter nedstdngningen, sa
invaderade Ryssland i Ukraina med péféljande energikris.
Dessa kriser av historiska proportioner kunde ha lett till en
dramatiskt social n6d, sdger Ursula von der Leyen.

— Men det gjorde de inte. Det var for att det europeiska folket
hade motstandskraft, men ocksé for att vi kunde satta in ratt
atgarder vid rétt tillfalle.

Efter nedstdngningen under pandemin, siade ménga om att
den skulle foljas av massarbetsloshet. Men utvecklingen blev
en annan.

— Idag har vi mer dn 75 procent i arbete inom EU, vilket ar
néara malet med 78 procents sysselsiattning 2030. Och hur ar
det mojligt? For att vi har byggt en sund ekonomi, med ett
socialt hjarta. Var union maste leverera bade for manniskor
och foretagande, sa Ursula von der Leyen i sitt tal.

Den sociala pelaren ér ett monument for stora
forindringar

Nir den sociala pelaren antogs i Goteborg 2017, ett mote
initierat av socialdemokratiske statsministern Stefan Lofven,
mottes den med vad som kanske bast kan beskrivas som en
overseende vilvilja. A very nice declaration”, var en van-
lig kommentar, inte minst bland forskare, beréttar Sven
Schreurs, forskare p& "Europeiska University Institute” i Flo-
rens. Han dr inne pa sista dret pd sin doktorsavhandling
i statskunskap med fokus pa hur EU har utvecklat sin so-
cialpolitik de senaste tre decennierna. Tillsammans med
David Bokhorst, dven han forskare vid samma institut i Flo-
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rens, har han skrivit analysen “Europé’s Social Revival:
From Gothenburg to next Generation EU”, ett uppdrag for
Sieps, the Swedish Institute for European Policy Studies.

— Forandringarna kopplade till den sociala pelaren har varit
l&ngsamma, men nu ir pelaren for sociala rittigheter ett
monument for stora fordndringar. Manga ldnder ser den som
en anviandbar guide for att arbeta med social- och arbets-
marknadsfragor, siger Sven Schreurs.

Sven Schreurs dr forskare pd "Europeiska University Insti-
tute” i Florens. Foto: Privat

Deklarationen efter Géteborgskonferensen har kritiserats for
att den packade in gammalt material i ny forpackning.

— Mycket l4g redan i pipeline. Efter den ekonomiska krisen
pa 9o-talet och runt sekelskiftet vaxte det fram béde en social
och ekonomisk agenda som togs i Lissabonforeraget, men
motet i Goteborg lade till nagot nytt och gav det sociala ar-
betet politiskt stod. Sverige och Danmark har varit skeptiska
efter minimilonedirektivet, men Danmark borjar bli mer ak-
tiva efter plattformsdirektivet som visade att EU kan betyda
négot nir det kommer till "nya” sociala teman, sdger Sven
Schreurs.

Nar han och kollegan David Bokhorst summerar de senaste
sju aren ar deras slutsats att den sociala pelaren har kon-
soliderats och att den ar hir for att stanna. Dock finns en os-
dkerhet i vad som hander efter valet till Europaparlamentet
beroende pa valresultat. Idag finns ett stort stod for den so-
ciala agendan i de flesta medlemslander och hos arbetsmark-
nadens parter forutom arbetsgivarorganisationen Busi-
nessEurope. Diaremot finns en skepsis hos de flesta ytter-
hogerpartierna som inte vill ha direktiv om sociala fragor pa
EU-niva, men ocksa dér finns undantag som till exempel Ital-
ien.

Den svenska regeringen har varit tydlig i sitt nej. Daremot
hoppas det belgiska ordférandeskapet att de ska kunna 6ver-
tala Osterrike att skriva pa innan det formella antagandet i
juni.
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LANG LISTA AV NYA EU-FORSLAG FOR ARBETSLIVET

Lang lista av nya EU-forslag for arbetslivet

Europaparlamentet har arbetat fram en diger onskelista for arbetsmarknadsomradet.
Socialdemokratiske toppkandidaten Johan Danielsson anser att parlamentets onskelista
innehaller rimliga krav. - Norden har mycket att vinna pa att arbets- och levnadsvillkor i resten

av Europa forbattras, sager Danielsson.

TEMA
20.04.2024
TEXT: BENGT ROLFER OG GUNHILD WALLIN

Hur mycket ska EU bestimma nar det giller regler pa ar-
betsmarknaden? Alla har i firskt minne striden om minim-
ilonedirektivet dar EU-parlamentet gick hand i hand med
fackforeningar i Europa for fa till en lagstiftning. Nordiska
politiker, fack och arbetsgivare férsdkte gemensamt forsvara
den nordiska modellen med kollektivavtal, men forlorade
den striden.

Sa vad kan man vinta sig under den kommande mandatpe-
rioden? Helt klart &r att Europaparlamentet har arbetat fram
en diger Onskelista for arbetsmarknadsomradet. Vi stimde
av laget med moderaten Jessica Polfjard som sitter i syssel-
sattningsutskottet EMPL och den socialdemokratiske topp-
kandidaten Johan Danielsson, fore detta bitradande arbets-
marknadsminister.

WWW.ARBEIDSLIVINORDEN.ORG

Under pandemin inférde EU ett tillfalligt stod for att minska
risken for arbetsloshet (SURE). Nu hgjs roster inom parla-
mentet for att ha en sddan permanent 16sning, en slags eu-
ropeisk a-kassa. Andra forslag géller starkare muskler till eu-
ropeiska arbetsmyndigheten (ELA), pengar till betald kom-
petensutveckling, sociala krav vid offentlig upphandling, "so-
cial conditionality” - allts& sociala villkor - for att fa del av
EU:s fonder med mera med mera.
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LANG LISTA AV NYA EU-FORSLAG FOR ARBETSLIVET

Moderaten Jessica Polfjard tycker att mycket i den sociala
dialogen ska vara nationell kompetens. Foto: Sara Johan-
nessen/Norden.org

- Det dar ar en lite vil lang lista tycker vi, sdger Jessica
Polfjard. Men hér finns ju ocksa en vildigt svensk position.
Minimilénerna var vil en av fi ginger nar alla svenska
ledaméter tyckte samma sak. Vi var visserligen for SURE
som ett satt att inte kasta ut manniskor i arbetsloshet under
pandemin. Men det var en exceptionell tid.

Diger onskelista
Johan Danielsson anser att parlamentets digra onskelista i
grunden innehéller rimliga krav.

- Jag tycker till exempel att det ar bra att villkora véra gemen-
samma skattepengar med att man féljer lagar och avtal pa
arbetsmarknaden (forslaget om “social conditionality”). Det
vore ocksa bra om ELA fick mer resurser sa att svenska myn-
digheter kunde fa hjalp att jaga oseritsa arbetsgivare efter att
de lamnat landet.

Hogt pa Johan Danielssons “att-gora-lista” i EU-parla-

mentet dr att fG4 bukt med arbetslivskriminaliteten. Foto:
Socialdemokraterna

Samtidigt betonar Johan Danielsson vikten av att forslagen
fran EU ska vara forenliga med den svenska arbetsmark-
nadsmodellen. Han har en idé om hur den fragan ska l6sas
och den kommer han att driva om han blir invald.
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- Det handlar om att géra den typen av lagstiftning dispositiv,
alltsa att vi ges mojlighet att anpassa den till vara nationella
branschavtal. Det bista vore om man kunde far fram en 16s-
ning som sedan kan tillimpas generellt, annars méste man
16sa det frén fall till fall, sdger han.

"S bir skulden"

Jessica Polfjard anser att de svenska Socialdemokraterna
delvis bar skulden till problemen med lagstiftning pd EU-
nivd vs nationella kollektivavtal, inte minst sedan forre
statsministern Stefan Lofven var padrivande i att infora den
sociala pelaren i EU. Men Johan Danielsson slér ifrén sig:

- Nej, nej, de borgerliga har fatt pippi pd den histo-
rieskrivningen. Det dr inte den sociala pelaren som ar prob-
lemet. Grundansatsen dar dr att samhéllet méste bli mer
jamlikt for att ha en stabil demokratisk och ekonomisk
utveckling, sdger han.

- Aven vi i Norden har mycket att vinna pa att arbets- och
levnadsvillkor i resten av Europa forbattras. Den arbetskraft
som kommer till Sverige och utnyttjas kommer inte f6r att bo
i arbetsgivarens garage for att det ar roligt utan for han har
en annu svagare stallning och utnyttjas i hemlandet. Sa vi har
mycket att vinna pa att de far det battre. Darfor maste vi ock-
s hitta ett satt att gora EU-lagstiftningen forenlig med véar
arbetsmarknadsmodell.

Arbetslivskriminalitet

Att fa bukt med arbetslivskriminaliteten ar for 6vrigt en fraga
som ligger hogt pd Johan Danielssons “att-gora-lista” i EU-
parlamentet.

- Den organiserade brottsligheten inom arbetslivet dr nu ett
problem av sddan omfattning att det &r samhéllshotande.
Jag vill se en europeisk strategi for att komma &t detta. Det
kan handla om att forbjuda ldnga leverantorskedjor, tydli-
gare upphandlingsregler, mer kdnnbara straff, att forbjuda
vissa avarter av utstationering, sager han.

Sociala dialogen
Nyligen utlovade EU-kommissionens ordférande Ursula von
der Leyen att infora en sirskild envoyé eller sindebud i kom-
missionen for att frimja den sociala dialogen mellan arbets-
marknadens parter.

- Positivt, tycker Johan Danielsson. Férhoppningsvis kan det
vara ett stod for att utveckla forhandlingsmodellen och stér-
ka de fackliga rittigheterna i ménga lander.

Jessica Polfjard ar inte lika positiv:

- Det hir ar inte frdgor som vi tycker ska vara pd EU-niv4 i
samma utstrackning som andra tycker. Vi vill hellre fokusera
pa andra fragor i EU-samarbetet. Vi tycker att mycket i den
sociala dialogen ska vara nationell kompetens och ser inget
mervarde i att kommissionen ska ha detta som ett uttalat
ansvarsomrade, sdger hon.
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E@S-rapport setter fart i norsk EU-debatt

Det er 30 ar siden at det norsk folk sa nei til EU-medlemskap. Det er like mange ar siden at
Norge fikk E@S-avtalen. En ny rapport om Norge og E@S gir nytt liv i debatten om norsk EU-
medlemskap.

TEMA
29.04.2024
TEKST: LINE SCHEISTR@ZEN, FOTO: BJORN LINDAHL

— E@S-avtalen har tjent Norge godt i 30 ar, sa utenriksminis-
ter Espen Barth Eide (Ap) da han mottok den nye E@S-utred-
ning fra utvalgsleder Line Eldring.

Enkelt sagt gir E@S-avtalen Norge, Island og Liechtenstein
tilgang til EUs indre marked, samtidig som den forutsetter at
landene godtar EUs lover og regler pd omrader som avtalen

‘%:&2 \‘(Nl\\‘\\m
N

omfatter.

Nordisk skepsis til EU-reguleringer av arbeidslivet

E@S-utvalgets mandat har vert & vurdere erfaringene fra
E@S-avtalen og andre avtaler Norge har med EU de siste ti
arene. Utvalget har ogsa sett pa erfaringene Storbritannia,
Sveits og Canada har hatt med sine samarbeidsformer til EU. Utenriksminister Espen Barth Eide mottar EQS-rapporten

av utvalgsleder Line Eldring.
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Line Eldring som er avdelingsleder i Fellesforbundet har
veert utvalgsleder. Hun var i mange ar forsker p& Fafo med
blant annet europeisk arbeidsliv som spesialfelt.

Og utvalget vier et av rapportens kapitler til arbeidsliv. Her
papeker utvalget at EU i storre grad har begynt a regulere
sporsmal som i Norden tradisjonelt har veert overlatt til ar-
beidslivets parter.

Utvalget mener dette har veert en gkende utfordring de siste
ti &rene. De viser til at de nordiske EU-landene, spesielt Dan-
mark og Sverige, generelt har vert kritiske til reguleringer fra
EU som griper inn i den nordiske modellen.

— Skepsisen er utbredt, selv om innholdet i reglene isolert
sett inneberer en styrking av arbeidstakernes rettigheter, og
derfor ikke oppfattes som kontroversiell i seg selv. Illustr-
erende eksempler er det nye direktivet om likelgnn og ikke
minst direktivet om minstelgnn, heter det i rapporten.

Motet med EQS-rett

Utvalget mener det er liten tvil om at mgtet mellom nasjonal
rett og EQS-rett har skapt utfordringer pa arbeidslivsom-
radet, og kan komme til 4 gjore det framover.

Utvalget tar for seg noen av de mest sentrale reguleringene
og sakene fra de siste tolv arene, med spesielt blikk pad om-
rader hvor det har oppstatt tvil og konflikt om det nasjonale
handlingsrommet for arbeidslivsregulering.

Blant saker utvalget gar mer i dybden pa er:

« Allmenngjoring av tariffavtaler.

« Krav til lonns- og arbeidsvilkar i offentlige anskaffelser.

« Endringer i regelverket for inn- og utleie fra bemannings-
foretak.

« Regulering av transportbransjen.

Saker som skaper strid

Utvalget papeker at enkelte EJS-relaterte saker skaper stor
splid pé arbeidslivsomradet. Et aktuelt eksempel er de nylige
innstrammingene i arbeidsmiljeloven pa adgangen til innleie
fra bemanningsforetak, omtalt i Arbeidsliv i Norden i mai i

Utenriksminister Espen Barth Eide mener at EOS-avtalen
har tjent Norge godt.
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Lovendringene, som er politisk omstridte, ble vedtatt av
Stortinget i desember 2022. Flere bemanningsforetak sendte
inn klager til ESA, som i januar 2023 startet en undersgkelse
av om de nye reglene er i strid med vikarbyradirektivet og
tjenestefriheten innen E@S-omrédet. ESA fulgte hasten 2023
opp med et formelt &pningsbrev, som er det forste steget i en
traktatbruddsak.

— Saken demonstrerer utfordringene som oppstéar nar EJS-
retten setter spersmaélstegn ved et politisk vedtak som i dette
tilfellet regnes som svert viktig av noen av partene i arbeid-
slivet og politikken, men som er sterkt ugnsket av andre, het-
er det i rapporten fra utvalget.

Nei til EU: - Virkelighetsfjern

Ikke uventet har E@S-rapporten bade satt fart i debatten om
norsk tilknytning til E@S-avtalen og i diskusjonen om norsk
EU-medlemskap.

Nei til EU-leder Einar Frogner karakteriserte E@S-rapporten
fra Eldring-utvalget som virkelighetsfjern.

bver krafta -
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Einar Frogner er leder i Nei til EU. Han har stdtt foran
Stortinget flere ganger og snakket om EOQS og EU-mot-
stand. Foto: Nei til EU

Frogner mener utvalgsrapporten ikke svarer pa de viktige
sporsmalene i EQJS-debatten:

— Hvordan E@S-avtalen har fort til dramatiske endringer
bade i norsk arbeidsliv og kraftmarked er noe den ferske
utredningen bare overfladisk behandler. Utredningen tar
ikke péd alvor for eksempel den usikkerheten som mange
bedrifter merker pa kroppen med de historisk haye strom-
prisene, sier Nei til EU-leder Einar Frogner til eget nettsted
og flere medier.

Lederen av utenrikskomiteen, Hayres Ine Eriksen Sereide, er
av en helt annen oppfatning.

— Dette er en noksa brutal realitetsorientering for nei-siden.
Utvalget slar klart fast at ideen om et alternativ til E@S-av-
talen som ikke er fullt EU-medlemskap, er lagt helt dad, sier
Eriksen Sgreide til NRK. Hun hadde gnsket at utvalget ogsa
hadde hatt mandat til & utrede et fullt EU-medlemskap for
Norge.
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Venstre: Ja til EU-medlemskap

Guri Melby, leder i Venstre, mener at EJS-utvalgets rapport
viser at det er pa hey tid med en ny utredning om EU-
medlemskap.

- Enten kan vi fortsette med en stadig flere saeravtaler som
velgere og politikere fra andre land til enhver tid utvikler for
oss. Eller s kan vi gé inn for et fullverdig norsk EU-medlem-
skap, hvor nordmenn faktisk far pavirke EUs politikk som vi
uansett ender opp med 8 akseptere, sier Melby i en uttalelse
pa Venstres nettsted.

Guri Melby er leder i Venstre. Hun er klar for G ta Norge
med inn i EU. Foto: Arild Danielsen/Venstre

Ogsa Miljopartiet De Gronne mener Norge ma kommer i
gang med medlemsforhandlinger med EU.

Begge partiene mener at Senterpartiet nd mé legge vekk
ideen om at det finnes et reelt alternativ til EQS-avtalen.

Utvalget: E@S-avtalen er best

Senterpartiet gnsker en annen handelsavtale med EU. Sveits,
Storbritannia og Canada har en annen tilknytning til EU enn
E@S-avtalen eller fullt EU-medlemskap. E@JS-utvalget har
sett naermere pa hvordan disse avtalene fungerer.

Ifolge utvalget viser gjennomgangen at EUs avtaler med de
tre landene dekker faerre omrader og i mindre grad sikrer
markedsadgang enn det E@JS-avtalen gjor.
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- EQS gir et bredere, dypere og mer forutsigbart samarbeid,
understreker utvalgetsleder Line Eldring (bildet) under pre-
sentasjonen.

LO: Ingen alternativer til EQS

I flere LO-forbundet, inkludert Fellesforbundet som E@S-
utvalgets leder jobber i, gir diskusjonene om E@S-avtalen
egentlig er en god avtale for Norge.

Men fortsatt omfavner LO sentralt E@S-avtalen.

- Det finnes ikke noen realistiske alternativer som sikrer
norske interesser pa en bedre eller mer forutsigbar méte, sier
LO-nestleder Steinar Krogstad i en uttalelse fra LO.

LOs nestleder forventer at myndighetene folger opp utvalgets
tilrddninger om & bekjempe arbeidslivskriminalitet og sosial
dumping med kraftfulle virkemidler.

- Regjeringen har levert mye bra, men det er handlingsrom
for & gjore enda mer, ogsd innenfor E@S-avtalen, sier
Krogstad.

NHO: Ma gjore noe med etterslepet

E@S-utvalget papeker at det over tid har bygget seg opp et
betydelig etterslep av EU-regelverk som ikke enda har blitt
implementert i Norge.

Ole Erik Almlid er administrerende direktor i NHO. Foto:
Moment Studio

Arbeidsgiverorganisasjonen NHO griper fatt i dette nir de
kommenterer rapporten:

—-- Sen innlemmelse svekker norske bedrifters konkur-
ransekraft i mate med konkurranse fra europeiske bedrifter,
samtidig som det skaper en rekke praktiske utfordringer, sier
Ole Erik Almlid, administrerende direktor i NHO.

Almlid mener at hvordan
utviklingstrekkene de siste arene har gkt prisen for norsk
utenforskap.

utredningen  viser

Sprikende malinger

Og hva mener sa folk flest? En meningsmaéling gjort p& opp-
drag fra NHO viser at seks av ti nordmenn mener at Norge
fortsatt ber delta i EJS-samarbeidet. Resultatene ble presen-
tert samme dag som E@S-rapporten ble lagt frem.
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Men bare noen dager senere presenterte avisene Klassekam-
pen og Nationen en meningsmaling som fortalte at E@S-av-
talen taper oppslutning, samtidig som at flere stiller seg pos-
itive til fullt EU-medlemskap.

Milingen viser at 48 prosent ville stemt nei til EU, en
nedgang fra 54 prosent for tre ir siden. Nesten 32 prosent
ville stemt ja, mens 21 prosent svarer vet ikke.

WWW.ARBEIDSLIVINORDEN.ORG
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EU og Norden skal forebygge energifattigdom

Nye EU-krav forpligter de nordiske lande til at sikre, at hgjere energikriser ikke skaber oget
fattigdom. En ny rapport anbefaler nordisk samarbejde om opgaven, og en dansk EP-
parlamentariker kalder energifattigdom for "uholdbar”.

TEMA
29.04.2024
TEKST: MARIE PREISLER, FOTO: WILLIAM VEST-LILLESOE

Nar neste energikrise rammer, skal Norden veare bedre
rustet til at hjaelpe udsatte grupper af borgere, sa ingen skal
fryse i deres eget hjem eller komme i alvorlig gkonomisk ned,

fordi deres udgift til varme stiger voldsomt. .w
g

Andel af enkeltpersoner, der ikke er i stand til at holde hj fter pkonomisk

Det er konsekvensen af EU’s regler pa energiomradet, og de o

nordiske lande har meget arbejde foran sig for at kunne leve n

op til de nye EU-krav, viser en ny nordisk rapport, "Energy N Py i
poverty in the Nordic countries”. e

T T T T T
2015 2016 2018 2020 2021 2022

“Energifattigdom er et globalt problem, som Norden indtil
nu ikke beskeftiget sig ret meget med”, fastslar rapporten.

Denmark B Finland B Sweden M Iceland B Norway Nordic average B EU27

Kilde: Rapporten "Energy poverty in the Nordic countries”
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Men det skal der laves om pa nu. Et EU-direktiv om energi-
effektivitet forpligter landene til at indfere energibesparelser
i blandt andet boliger, og som del af direktivet er det ogsa
et krav, at medlemslandene etablerer systemer, der sikrer
okonomisk stgtte til de borgere, som er i energifattigdom.

Energieffektivisering kommer nemlig iser de borgere til
gode, som har rad til at foretage de investeringer, som gor
eksempelvis boligens energiforbrug mindre og dermed hus-
standens energiregning lavere. Mens gkonomisk sarbare
grupper ikke har samme adgang til de og mere energirigtige
teknologier, og derfor stiger deres udgifter og dermed ogsé
den gkonomiske ulighed.

Den ulighed forpligter EU-direktivet medlemslandene til at
begrense. Blandt andet ved at forpligte landene til at indfore
indikatorer som sikrer, at energifattige borgere identificeres,
og en del af de penge, som landene sparer ved at energief-
fektivisere skal gé til borgere i energifattigdom — eksempelvis
ndr der opstér en energikrise.

Fejludbetalinger

Indikatorerne skal sikre, at stotten gives til de grupper, som
har sterst behov, og sddan gik det ikke i alle tilfeelde under
den seneste energikrise i 2022, viser rapporten, som er finan-
sieret af Nordisk Ministerrad og udarbejdet af Nordic Energy
Research.

Den bygger pa grundig analyse af, hvordan de nordiske lande
forsegte at afbede konsekvenserne for de mest sarbare borg-
ere i forbindelse med den energikrise og drastisk egede priser
pa blandt andet opvarmning af boliger, som blev en realitet,
da Russland invaderede Ukraine.

Andel af enkeltpersoner, der ikke er i stand til at holde hjemmet ti i efter gk
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Denmark  Finland ~ Sweden Iceland*  Norway Nordic EU27
average

B Employed M Unemployed B Student B Retired Other inactive Total

Kilde: Rapporten "Energy poverty in the Nordic countries”

I Danmark var blev det blandt andet politisk besluttet at
udbetale en sékaldt “varmecheck” (heating cheque) til
okonomisk sérbare borgere — et tilskud til at betale den ek-
straordinzrt hgje varmeregning som felge af krigen. Men
modtagerne af varmechecken blev identificeret ud fra ikke
opdaterede data, s der var ogsé ikke-sarbare grupper, som
fik udbetalt varmechecken.
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Brug for definition

Der har i Danmark heller ikke veeret udfert en evaluering af
de igangsatte statte-ordninger, sé det vides ikke, om og hvor-
dan de hjalp sérbare grupper under energikrisen, konstaterer
rapporten, der anbefaler at landene er grundige med at de-
finere energifattigdom i en nordisk kontekst:

"Det er derfor afgerende at identificere formélet med en def-
inition p4, hvorndr man er i energifattigdom og hvordan den
sérbarhed spiller sammen med andre sérbarheder, s der kan
skabes de rette stgtteordninger og kommunikationsstrategi-
er,” skriver rapporten.

Rapporten giver ogsd den anbefaling, at hver af de nordiske
lande tager relevante nationale beslutninger, da landenes
stattesystemer er forskellige, men rapporten anbefaler sam-
tidig, at der etableres et nordisk samarbejde om at udvikle et
set af nordiske indikatorer, der kan bruges til at identificere
borgere i energifattigdom. De nordiske landes velfzerdssyste-
mer adskiller sig fra resten af EU, og EU's indikatorer er der-
for ikke optimale, fastslar rapporten

Nordisk vision og EU-dagsorden

At sikre rimelige energipriser og forbygge energifattigdom er
ngdvendigt for, at Norden kan realisere sin vision om at blive
verdens mest baeredygtige, fastslar rapporten videre:

"I Norden er det vigtigt at adressere og reducere energifattig-
dom for at gore den grenne omstilling mere inkluderende og
socialt baeredygtig, Det vil gge offentlig accept og stette for
de politiske forandringer, der er nedvendige for at sikre den
grenne omstilling."

Energifattigdommen er ogsd p& dagsordenen i den aktuelle
valgkamp op til valget til Europa Parlamentet.
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Den danske europaparlamentariker Kira Marie Peter-
Hansen (billedet), som genopstiller til partlamentet, vil arbe-
jde for at reducere at aendre pa, at 11 procent af EU’s befolkn-
ing er berort af energifattigdom. Og en af lgsningerne er en-
ergieffektivisering, vurderer hun:- Det er en uholdbar situa-
tion, at s mange er ramt af energifattigdom og derfor er en-
ergirenovering af EU’s bygninger afggrende. Vi bruger mil-
lioner hver maned pa energi, som gar til spilde, fordi 7 ud af
10 bygninger i Europa er energi-ineffektive, siger hun.

Hun er medlem af det danske parti SF og nestformand for
gruppen Greens/EFA i Europa Parlamentet, og ser energief-
fektivitet er en del af kernen af EU's energipolitik.

- Den billigste, granneste og sikreste energi er den energi, vi
ikke bruger. Og vores klode og klima kan ikke holde til vores
fortsat stigende eftersporgsel.
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Estland valkomnar Sverige og Finland i Nato-

familjen

Ett ar efter Finlands Natoanslutning ar nu ocksa Sverige med i Nato-familjen. Darmed férenas
man med Norge, Island och Danmark, som varit med fran borjan ar 1949.

TEMA
20.04.2024
TEKST: BENGT OSTLING, FOTO: JURGEN RANDMA

Sakerhetspolitiken &dr nu ett ledande samtalsdmne i nordiskt
samarbete. Det finns knappast en nordisk talare som inte har
papekat att den nordiska familjen nu &r samlad i en och sam-
ma forsvarsallians. S& ocksé vid Nordiska rédets temases-
sion pa Farbarna i april, dir temat var de nordiska lindernas
starkta sikerhetspolitiska samarbete i Nordatlanten och Ark-
tis.

I de tre baltiska landerna Estland, Lettland och Litauen hop-
pas man att samarbetet 6ver Ostersjon inte ska bli bortglomt.

Estland vilkomnar resten av Norden
Nir den estniska premidrministern Kaja Kallas nyligen métte
en grupp finldndska journalister gladdes hon 6ver att Estland
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den hir géngen kan vara storebror i forhallande till Sverige
och Finland.

T
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Kaja Kallas, den estniska statsministern, i mote med en
grupp finldndska journalister. Foto: Jiirgen Randma

Nu kan den estniska statsministern vidlkomna de nya
medlemsléanderna. Estland har redan varit Natomedlem i tju-
go ar och kan rentav vara till nytta fér Finland och Sverige,
papekar hon.

Det ar ocksé ett slags tack for senast. De nordiska ldnderna
gjorde stora satsningar i de baltiska landerna som atertog
sin sjilvstandighet frdn Sovjetunionen i borjan av 1990-talet.
D& grundades de nordiska informationskontoren i Baltikum,
med stora satsningar pa bland annat arbetsmarknad,
miljéfragor och socialpolitik.

Estland inte léingre isolerad Natohalvo

Natos tyngdpunkt forflyttas lingre norrut, vilket premiir-
minister Kaja Kallas vilkomnar. Hon beskriver att Estland
tidigare har varit en isolerad Nato-halvo i norr, med Ryssland
som nirmaste, hotfulla granne.

Fran estnisk sida papekas att man har andra erfarenheter
dn Norden av Ryssland. Estland forlorade sin frihet,
sjalvstandighet och en femtedel av sin befolkning under den
sovjetiska ockupationen. Darfor betonar Kallas att varje cen-
timeter av Estland maéste forsvaras av hela forsvarsalliansen,
frén forsta borjan vid ett eventuellt angrepp.

I Estlands fOrsvarsstrategi ingdr gemensamma Nato-
ovningar mot angrepp. Erfarenheterna fran Rysslands krig i
Ukraina - premidarminister Kallas ndimner uttryckligen Butja-
massakern - gor att man inte vill 1ata fienden slé sig ner pa
den estniska sidan av gransen ens for ett 6gonblick. Da finns
inget kvar.

“Estland inte hjalplost”

Kallas gillar inte pastdendet att Estland nu skulle beh6va och
f& mer hjilp av den nya Nato-medlemmen Finlands starka
varnpliktsarmé.

- Vi ar inte hjalplosa. Ocksé Estland har en allmén varnplikt
och en stark armé, papekar hon. Satsningen pa forsvaret lig-
ger pa 3 procent av bruttonationalprodukten, en hel del éver
Natos minimimal for nationella forsvarssatsningar.

Vilka ar da Estlands forvantningar pa de nya medlemslidn-
derna? Kaja Kallas betonar att man inte har férvantningar
pa enskilda medlemsliander utan pé forsvarsalliansen som
helhet. Hon hoppas pé gott nordiskt samarbete som nu kan
fordjupas i de gemensamma forsvarsplanerna.

Kaja Kallas uttrycker en klar forhoppning om att Finland ska
se ocksa soderut och inte enbart norréver. Hoten mot Arktis
har fatt mycket utrymme i finlaindsk debatt.

- Jag forstar att man vill titta mot norr som en del av det
nordiska. Men om ni tanker pé forsvar och sikerhet kommer
hoten mot Finland snarare frén Gster och soder. Samarbetet
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med Baltikum &r ocksé bra for er, hoten som kommer fran
Ostersjon och fran ost 4r gemensamma, siger Kaja Kallas.

“Nato ger starka kompisar mot mobbare”

Kaja Kallas berittar hur hon presenterar Nato for skolelever:
Om négon ar stor och mobbar dig for att du &r liten, ar
det viktigt att du har stora kompisar. Da végar han inte
trakassera dig. P4 samma sitt fungerar Nato, forklarar Kaja
Kallas.

Det handlar alltsd om att visa sin forsvarsstyrka och bered-
skap att anvianda den, det ar ingen provokation, sdger pre-
midrminister Kaja Kallas.

Hon ser en forsiktighet i de nya Natoldnderna, till exempel da
det visade sig att gas- och dataréret mellan Finland och Est-
land i Finska viken hade skadats.

Nato ville ha militarfartyg p& plats, men fran finsk sida
tvekade man av ridsla for att provocera, enligt den estniska
statsministern Kaja Kallas. Hennes instéllning ar att svaghet
provocerar Ryssland. Det hjilper inte att sitta tyst.

Samma tankegingar finns i den fiarska rapporten “The
newest Allies”, det internationella centret for férsvar och
sakerhet, med huvudkontor i Tallinn.

VUSVAHELINE KAIT!

= & ENTRE
A RNATIONAL CI
’TI - ESTONIA

Tony Lawrence och Tomas Jermalavi¢ius har forfattat den
estniska rapporten som varnar for alltfor mycket
“nordiskhet” i de nya Natoliinderna. Foto: Bengt Ostling

- Nedvirdera inte den ryska styrkan till havs. Forskarna
varnar for att sjilvbeldtet tala om Ostersjon som Natos in-
nanhav. Ryssland ar kvar i Finska vikens spets och Kalinin-
grad ligger dar det ligger.

En regionalisering inom Nato-alliansen &r kanske ofrdnkom-
lig. Det kunde ge nytta it den nordisk-baltiska regionen. Men
det finns ocksé en risk att den nordiska identiteten, som ar
erkint stark, kan exkludera de baltiska landerna, enligt rap-
porten.

Speciellt Sverige sigs ha en tendens att falla tillbaka pa den
nordiska solidariteten och gemensamma lésningar. Finland
och Sverige ar bade arktiska och baltiska lander nir det géller
geografi, med placering i det arktiska omradet och vid Oster-
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sjon. Det har ocksa betonats, bland annat i officiella svenska
och finlandska dokument.

And4 verkar det nordiska forsvarsintresset ligga i mer i nord
4n i Ostersjon enligt forfattarna. De fem nordiska linderna
samlade i Nordefco, talar mycket om sina “kalla omréden” i
det arktiska omradet som ska forsvaras.

Spanningen gillande Finlands och Sveriges identitet har
redan visat sig diskussionen om Natos militira komman-
dostrukturer, diar de nordiska och baltiska landerna inte lig-
ger under samma hogkvarter.

Forfattarna papekar att Sverige och Finlands intrade i NATO
medfor stora framsteg for sakerhetslaget i norra Europa och
Ostersjon. Risken r dnda att de inte helt kan utnyttjas om
den nordiska dimensionen dominerar.

“Nato inte problemfritt for Norden”

Anslutningen blir 4ndé inte problemfri. Det kan bli praktiska
problem, men framforallt kulturella, nar det géller mindset
och strategisk kultur, frn neutralitet och alliansfrihet till ett
kollektivt medlemskap i Alliansen, enligt de tva forfattarna.

Finlands folk och ledning har utgéatt ifran att klara sitt forsvar
pd egen hand och maste nu vinja sig vid kollektiva
forsvarsmodeller, vilket kan krava omstallningar.

Finland méste ocksé lara sig formulera hoten mot Natos
gemensamma sikerhetsintressen dar hoten kommer uttryck-
ligen fran Ryssland, padpekar man i Estland.

For Sverige har neutralitet och alliansfrihet inte bara varit
praktisk sikerhetsvardag utan ocksd en del av sjilviden-
titeten och forutsdttningen for en unik, blomstrande
demokrati.

Darfor kan det bli 4nnu svarare och ta ldngre tid for Sverige
dn Finland att acceptera den nya situationen, enligt rap-
porten. I Sverige fir man vinja sig vid att inte bara ha anslu-
tit sig till Nato utan ocksa den nya statusen som allierad.

Bade militir och politisk allians

Forsiktiga pr-kampanjer forutspas i den estniska rapporten
for att utmana ett latent nordiskt motstand mot USA och mot
kiarnvapen (pa egen mark). Rapporten pépekar att Nato ar
inte bara en militar allians, utan ocksa en politisk.

Finland har en lang egen grans att forvara, men Sverige kan
forvantas bidra for hjélp utanfor sitt eget omrade, framforallt
nir det géller det maritima forsvaret. Ibland gar forplik-
telserna mot Nato fore de nordiska l6ftena, papekar Tony
Lawrence och Tomas Jermalavi¢ius.

Mer én forsvar i nordisk-baltiskt samarbete

I Baltikum hoppas man pa mer samarbete om sikerhetspoli-
tiken med de fem nordiska landerna. Allt ar 4nda inte sak-
erhetspolitik i de relationerna. Estlands statsminister Kaja
Kallas ser manga mojligheter for samarbete ocksd utanfor
forsvaret.
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Hon hénvisar till sin tid som EU-parlamentariker. Dar sag
hon stora mojligheter for innovationer och utveckling inom
Al, digitalisering, gron teknologi och deep tech.

Det var dags att ta en selfie med Estlands premidrminister.
Foto: Jiirgen Randma

Estlands instillning inom bade forsvarspolitik och andra
omraden ir att sma ldnder maste samarbeta. Ett nordiskt-
baltiskt samarbete kunde fi ytterligare tyngd och fart, och
ekonomisk framgéng, tror Kaja Kallas.

Hon talar for ett projekt kring regleringen inom EU som
kraver ocksa rapportering. Det drabbar framforallt de min-
dre foretagen.

- Lat de anstéllda som skoter detaljredovisningen till EU i
stillet gora nagot nyttigt, och 14t AI ta hand om den rutinar-
tade rapporteringen, det sparar kostnader, sager Kaja Kallas.

- Var region har mycket att erbjuda for att géra den eu-
ropeiska ekonomin konkurrenskraftig sa att ingen ldmnas
efter. Det dr nagot de nordiska och baltiska landerna kunde
kdmpa for och lyfta upp efter EU-valet, siger Estlands
statsminister Kaja Kallas.
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Nar den fria arbetsmarknaden i Norden
upphorde over natten

I sommar fyller den gemensamma nordiska arbetsmarknaden 70 &r. Men har vi egentligen
kunnat arbeta fritt i ett nordiskt grannland sa lange? Gransen mellan Norge och Sverige var
under coronapandemin stangd i 23 manader, papekas det i en ny bok som ges ut av

Svinesundskommittén.
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22 norska och svenska personer som foljde pandemin tétt i
gransregion har skrivit texter i boken om vad som skedde nér
gransen stangdes av Norge den 16 mars 2020.

-Pandemin splittrade norrmén och svenskar. Det &r inte fors-
ta gangen i historien som riksgransen blivit pataglig, men det
var en chock for gransbor som tagit griansfriheten for given.
Pa kort tid raserades tilliten och beskyllningarna véxte, skriv-
er Cecilia Nilsson, VD i Svinesundskommittén, inledningsvis.

Hon fortsatter:
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- Under 681 dagar bevakade polis gransen och bildéck block-
erade de vagar som korsar riksgransen. Av de dagliga 22 000
passagerna over Svinesundsbroarna aterstod fa. Det gick inte
att ta sig till sin arbetsplats eller delta i ishockeylaget.

Norrmin som dnda valde att passera den svenska griansen,
som holls 6ppen, var tvungna att sitta 14 dagar i karantan nar
de atervande till Norge.

- Detta ledde till att Stromstad 6ver en natt forvandlades fran
att vara en stad och en kommun med mycket liv och rorelse
till fullstindig stillhet. Det blev i princip tomt i affirer och
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pé gator och torg, skriver Kent Hansson, kommunstyrelsens
ordférande i Stromstad.

En tredjedel av grinshandeln
Aret innan hade norrmén handlat fér 27 miljarder kronor i
Sverige. Av detta konsumerades 9 miljarder i Stromstad.

- Stora foretag inom granshandel och bestksniring re-
dovisade omsittningsminskningar pa 6ver 95 %. Trots de
statliga stodpaketen miste uppemot 1500 personer sina jobb,
vilket motsvarade nistan 20 % av den arbetsfora befolknin-
gen. Stallt i perspektiv till en storstad som Goteborg sa hade
det motsvarat ca 75 000 arbetstillfdllen, skriver Kent Hans-
son.

Men det var inte bara pd den svenska sidan det uppstod
problem.

- I Eidskog kommun hade vi innan pandemin ca. 100 av 600
anstéllda som var bosatta i Sverige. Dessutom kom alla ar-
betstagarna i véra lokala foretag. Kommunen fungerar inte
utan vara ldkare, sjukskoterskor, folkhdlsovérdare,
forskolelarare, ledare, NAV-anstillda och andra som bor pa
“den andra sidan”, skriver Kamilla Thue, ordferer i Eidskog
kommun, som gransar mot Sverige.

Efter att pandemirestriktionerna havdes, aterhamtade sig
granshandeln snabbt. Men det som tagit langre tid att kom-
ma over hur ménniskor behandlades — svenskar som skulle
béra extra munskydd, testas oftare eller som sattes pa sep-
arata fikaplatser, pa sin norska arbetsplats. P4 bagge sidor
gick det inte heller att besoka sina vanner, leka med barnbar-
nen eller ta farval av sin déende farmor.

Tegnell om smitta

Stod den mycket begransade effekten pa smittspridningen i
négot rimligt forhallande till ingreppen i folks liv? Att An-
ders Tegnell, statsepidemiologen i Sverige, som frontade de
svenska insatserna mot epidemin, fortfarande ar kritisk till
att stdnga granserna ar inte sarskilt 6verraskande.

- Det dr svart att tro att ndgra enstaka smittade skulle paver-
ka en pagdende smittspridning. Dessutom talar erfarenheter-
na starkt for att det ar det egna landets hemviandare
som sprider smitta, inte besokare eller turister. Det egna lan-
det invdnare kan aldrig hindras frin att komma hem, mojli-
gen kan de tvingas i karantén, sd den eventuella spridningen
ar svart att f kontroll 6ver, skriver Anders Tegnell.

Men dven hans motsvarighet i Norge, Preben Aavitsland,
som ar fagdirektor pa Folkehelseinstituttet i Norge ar kritisk.

- Norge hade bland de stringaste atgidrderna i Europa;
griansen till Norge var under linga perioder i praktiken
stangd. Tidvis var gransovergéngarna fran Sverige bevakade
av soldater, och det ar det faktiskt lite pinsamt att se tillbaka
p4, skriver han.
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I Norge fattade politikerna besluten, narmast i ett paniktill-
stdnd, enligt Aavitsland. Att stinga griansen gav ett intryck att
hotet kom fran utlandet och att det hotet faktiskt kunde stop-
pas.

- Efter hand blev begreppet “importsmitta” infort, nastan
som om man talade om ett annat och vérre virus, skriver han.

Framtiden
En stor del av boken blickar framat. Vad bor goras nista
ging?

- Det &r bara ett &r sedan WHO forklarade att pandemin var
over. Om ytterligare tolv manader kan det mesta var glomt.
Det vill jag inte, skriver Linn Laupsa, som ar varaordferer i
Halden kommun.

Hon sammanfattar vad som borde géras annorlunda i framti-
den i tolv forslag (har i forkortad form:

1. Norge och Sverige bor synkronisera sina
krisplaner

2. Forbered en modell f6r hur norska och svenska
regioner kan samarbeta vid en
gransoverskridande kris.

3. Statsministrarna bor skriva ett intentionsavtal om

att undvika att gransen stangs.

Ovningar i krisberedskap i grinsomradena.

Satt av pengar for detta.

Folj Schengen-avtalet om 6ppna granser.

N oo b

Bestam vilka resedokument som ska gilla i
gransomradet.

8. Samarbeta med EU:s myndighet for beredskap

och insatser vid halsokriser (HERA)

9. Fortsitt debattera pandemihanteringen.
10. Fler moten med politiker i gransregionerna.

11. Stirk den civila beredskapen.
12. Okad fokus fran Nordisk ministerrad pa
beredskap och hantering av pandemier.
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Islands Katrin Jakobsdottir vil bli president.
Hva skjer med regjeringen?

Det at den islandske statsministeren Katrin Jakobsdéttir nd har gatt av for 4 stille i
presidentvalget kan skape trgbbel for regjeringskoalisjonen som hun har veert sentral i & holde

samimen.
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Den islandske regjeringen gikk gjennom dramatiske en-
dringer i april da statsminister Katrin Jakobsdéttir annon-
serte at hun ville stille som kandidat i presidentvalget. Selv
om dette ikke var helt uventet, skapte det en del usikkerhet i
regjeringskoalisjonen.
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De greide til slutt & komme frem til en lgsning der lederen
av Selvstendighetspartiet, Bjarni Benediktsson, tok over som
statsminister. Det er imidlertid tvil om regjeringskoalisjonen
kommer til & vare til denne parlamentsperioden er over neste
ar. Flere saker har gjort samarbeidet mellom koalisjonspar-
tiene vanskelig.
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Katrin Jakobsdottir, som er leder av Venstrebevegelsen — de
gronne, ble statsminister i 2017 og har ledet en koalisjon
satt sammen av hennes eget parti, Selvstendighetspartiet og
Fremskrittspartiet.

Denne regjeringen har statt ovenfor to sveert utfordrende
saker — reaksjonene rundt pandemien og evakueringen av
Grindavik. Partiene har veert sveert uenige pd mange punkter,
noe som kanskje ikke er sa overraskende i en hayre-ven-
strekoalisjon. Men de siste ménedene har pd mange mater
veert spesielt utfordrende.

Skulle ikke stille til gjenvalg i Alltinget

Da den néverende presidenten Gudni Th. Jbohannesson
brukte sin nyttarstale til & annonsere at han ikke ville stille
til gjenvalg, ble Jakobsdéttir en svert aktuell kandidat. Pa di-
rekte spersmal om hun ville stille, svarte hun alltid at hun
ikke hadde tenkt pa det og at regjeringen fremdeles sto oven-
for utfordrende saker.

Men i slutten av mars ble ryktene om at hun kom til & stille
sterkere, og den 5. april fortalte hun i en videomelding at
hun hadde bestemt seg. Hun fortalte at beslutningen ble tatt
en tid tilbake og at hun ikke kom til & stille til gjenvalg til
Alltinget. Mange hadde oppfordret henne til 4 stille. I inter-
vjuer den dagen sa Jakobsdottir at hun ikke trodde hennes
beslutning kom til & ha noe 4 si for regjeringen.

Dette er forste gang en tidligere statsminister stiller til valg
som president pa Island, og Jakobsdottirs avgjorelse er sveert
uvanlig i islandsk politikk. Politikere har stilt til president-
valg for, men aldri en regjeringsminister.

Den nye statsministeren, lederen for Selvstendighetspartiet
Bjarni Benediktsson, var utenriksminister i en kort periode
etter at han gikk av som finansminister i oktober.
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Selvstendighetspartiets Bjarni Benediktsson er Islands nye
statsminister. Men hvor lenge sitter han? Foto: Regjeringen
pa Island

Hans avgang kom i kjelvannet av at Alltingets ombudsmann
rapporterte om uregelmessigheter rundt salg av aksjer i en
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av landets banker. Benediktssons far var en av de som hadde
kjopt aksjer, uten at hans sgnn visste om det.

Mest uro hos Venstrebevegelsen — de gronne
Eirfkur Bergmann Einarsson, professor i statsvitenskap at
Bifrost universitet, sier at denne regjeringen alltid var basert
pé at Venstrebevegelsen — de gronne skulle lede den.

— Det var den eneste muligheten for at partiet kunne delta i
koalisjonen da den tiltrddte. Na som dette har endret seg, er
regjeringen mindre stabil fordi det n& kan bli uro p& benkene
blant Venstrebevegelsen — de gronne. Det er mye mer uro i
dette partiet enn i de andre.

Einarsson sier at det i tillegg er gnissinger i samarbeidet mel-
lom koalisjonspartiene, noe som ofte har vart oppe i offent-
ligheten.

— Du fér selvfplgelig alltid litt rolig periode som ny statsmin-
ister, men jeg tror denne kombinasjonen blir mindre stabil
enn den foregdende.

Det har vert flere krangler mellom regjeringspartiene, men
vi nevner to av dem. I fjor bestemte Svandis Svavarsdottir,
fiskeriministeren fra Venstrebevegelsen — de grenne, & forby
hvalfangst dagen for sesongen skulle starte. Dette for & kunne
inspisere mulige brudd pa dyrevelferd.

De andre regjeringspartiene kom med kraftfulle protester.
Alltingets ombudsmann vurderte at avgjerelsen var ulovlig,
og et mistillitsforslag 14 i kortene. Men etter at Katrin Jakob-
sdottir fortalte at hun skulle stille i presidentvalget, forlot
Svavarsdottir fiskeridepartementet for & ta over som trans-
portminister.

Immigrasjon har vert en annen uoverensstemmelse. Ny lov-
givning introdusert av Gudran Hafsteinsdottir, justisminis-
teren fra Selvstendighetspartiet, har vist seg a vere kontro-
versiell hos Venstrebevegelsen — de grenne, som er usikre pa
om de vil statte den.

Darlige meningsmalinger for Venstrebevegelsen —
de gronne

Venstrebevegelsen — de gronne har ogsd gjort det sveert
dérlig i de siste meningsmaélingene, der de av og til har falt
under 5 prosent —noe som er under sperregrensen for
Alltinget.

— I den situasjonen har de det ikke travelt med & ga til valg.
Men pa den annen side kan det lonne seg for dem & spille toft
og lofte frem hva som gjor partiet forskjellig fra de andre reg-
jeringspartiene, og fokusere pa hva som gjer dem unike. Ven-
strebevegelsen — de gronne har heller ikke fatt pa plass en ny
ledelse, og de har ikke rom til & ta drastiske valg for dette er i
orden, sier Eirikur Bergmann Einarsson.

Einarsson tror ikke Bjarni Benediktssons posisjon som
statsminister er spesielt solid.
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— Han har veldig lav oppslutning. Men samtidig er det ikke
lenge igjen av regjeringsperioden, sd denne koalisjonen fun-
gerer egentlig bare som en bro frem til neste valg, som ma
holdes innen hgsten 2025. S& dette spiller ogsa inn.

Einarsson mener det er umulig & si om regjeringen kommer
til & holde frem til neste alltingsvalg.

— Den kan gjore det. Men det skal sikkert mindre til for at
den faller na enn for Katrin Jakobsdottir gikk av. Det er som
regel uforutsatte ting som avgjer hvor lenge en regjering var-
er.

Sosialdemokratene leder pd de siste meningsmalingene.
Noen gir dem over 30 prosent, som er mer enn de har hatt pa
15 ar. Einarsson sier at partiet svaert sannsynlig vil vaere en
del av den neste regjeringen.

— Valget er for langt unna for at man kan vaere sikker, men
Sosialdemokratene har definitivt en god sjanse til & bli en del
av regjeringen etter neste valg — og de kan til og med komme
til & lede den.
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Pludselig er feergsk selvstaendighed et tema igen

Faergerne vil gerne veere fuldgyldigt medlem af Nordisk Rad. Men efter at den svenske minister
for nordisk samarbejde har afvist det som en mulighed, er der flere faergske politikere som
mener, at Feergerne skal til at revidere sin rolle i rigsfeellesskabet og i Nordisk Rad.

NYHET
29.04.2024
TEKST: ROLANT WAAG DAM, FOTO: GWENAEL AKIRA HELMSDAL CARRE/NORDEN.ORG

“Det gor mig vred, nar jeg horer den svenske minister udtale
sig pa den made. Det er arrogant”. S kontant var Fergernes
lagmand, Aksel V. Johannesen, da han skulle kommentere
pa Jessika Roswall udsagn om, at et feerask medlemskab i
Nordisk Rad ikke kommer pa tale.

Roswall er minister for nordisk samarbejde i Nordisk Rad og
var meget kategorisk i sin afvisning af det feeraske onske, da
hun blev interviewet af faeresk fjernsyn, Kringvarp Foroya,
i forbindelse med Nordisk Rads temasession i den faergske
hovedstad den 8. og 9. april.

Jessika Roswall, minister for nordisk samarbejde i Nordisk
Rad, afviser feerosk medlemskab i Nordisk RAd.
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Det skete efter, at en arbejdsgruppe foreslog endringer i
Helsingforsaftalen, som blandt andet vil medfore, at
Fzergerne, Gronland og Aland bliver medlemmer pi lige fod
med de andre lande i Nordisk Rad. Det er de ikke i dag, og
det betyder blandt andet, at de tre lande ikke har stemmeret.

Det kommer de heller ikke til at fa. Ikke ifglge Sverige og ikke
ifolge Finland og dermed burde den diskussion veare lukket,
fordi en eendring af denne karakter - en &ndring i Helsing-
forsaftalen, som er grundlaget for rammerne i Nordisk rad -
forudseetter, at alle landene er enige. Og det er de ikke.

Usadvanlig lgsrivelsesretorik

Men hvis Sverige og Finland séledes troede, at punktum var
sat i denne sag, s har de taget grueligt fejl.

“Jessica Roswall har ubevidst sparket nyt liv i den fereske
selvsteendighedsdebat, som har braendt pa lavt blus i 20 ar”,
skrev Rogvi Olavson, Ph.d.-studerende ved Frodskaparsetur
Foroya, Faergernes Universitet, i en kronik i det danske me-
die Altinget efter temasessionen i Thorshavn.

Det kunne han skrive, fordi der efter Roswalls udsagn skete

noget, som sjeldent er set for i faergsk politik: Sambands-
flokkurin og Tj6dveldi begyndte pludselig at tale samme stat-
sretlige sprog.

Erling Eidesgaard fra losrivelsespartiet Tj6dveld under
Nordisk R4d.

Det var Erling Eidesgaard, feerask medlem af Nordisk Rad fra
losrivelsespartiet Tjodveldi, den forste til at italeseette, da han
pa sociale medier skrev, at han gjnede et momentum:

“Jeg har endnu ikke medt en som valger Sambands-
flokkurin, der ikke stotter op omkring, at vi organiserer os
som et selvsteendigt land, hvis bare det er i teet samarbejde
med Danmark. Og hvis det er det, der skal til for at f4 de
skeptiske med ombord, s lad os preve det”.

Denne form for blad lgsrivelsesretorik er yderst usedvanlig.
Samtidig er timingen yderst interessant, fordi denne ud-
strakte hand fra Tj6dveldi mod Sambandsflokkurin kommer
ganske kort tid efter, at oppositionspartiet Sambands-
flokkurin underskrev en ganske opsigtsvaekkende aftale med
koalitionspartierne  Javnadarflokkurin, Framsokn og
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Tjooveldi om blandt andet beskatning af akterer opdreetsin-
dustrien. Aftalens indhold er i denne sammenhang uinteres-
sant, men aftalens realitet er et brud p& den blokpolitik, som
har veret geeldende i Faergerne i mange ar - og den mulighed
vil Eidesgaard tilsyneladende ikke miste.

Her er det vigtigt at have in mente, at Tj6dveldi og Sam-
bandsflokkurin er hinandens diametrale modsatninger.
Tjodveldi er et venstreorienteret lgsrivelsesparti, som arbe-
jder for faeragsk selvsteendighed, mens Sambandsflokkurin er
et borgerligt parti, der gnsker at bevare og styrke fellesska-
bet med Danmark.

Danmark skal ikke bestemme

Ved forste gjekast virker det, som Eidesgaard gor, ret enes-
tdende. Men i virkeligheden griber han blot den bold, som
den danske statsminister Mette Frederiksen smed op i luften
i oktober 2023, da hun til Folketingets abning talte om rigs-
feellesskabets udvikling:

“Der var engang, hvor der var Danmark, og sé var der to an-
dre lande i rigsfellesskabet. Det er slut nu. Det er ikke Dan-

mark, der skal bestemme fremtiden for hverken Grenland
eller Fergerne. Det er en beslutning, der tilhgrer Nuuk og
Térshavn. Og sa leenge vi har et rigsfaellesskab — og det héber
jeg personligt, vi har i mange ar endnu — si skal det vaere et
ligeveerdigt samarbejde mellem tre lande, tre folk, tre nation-
er, sagde statsministeren i sin tale den 3. oktober 2023.

- Den danske regering er absolut til at tale med, udtalte Ak-
sel V. Johannesen, Feeroernes lagmand.

@nsket om det samme ligevardige samarbejde i Nordisk Rad
fejede Roswall af bordet pa sessionens forste dag i Fergerne
den 8. april. Derfor var det méske ikke s& underligt, at den
normalt si saglige lagmand tordnede i feereske radio selv
samme dag - og her er vi tilbage ved artiklens begyndelse -
og dagen efter tilsluttede sig Eidesgaards blode lgsrivelsesre-
torik.

“Den danske regering er absolut til at tale med. De har et
onske om, at vi fair de midler, vi har brug for, for at vi kan
bevare det fellesskab som vi har i dag mellem Feergerne,
Danmark og Grenland”, udtalte Aksel V. Johannesen blandt
andet til feergsk fjernsyn, Kringvarp Feroya - et udsagn der
flugter fint med statsminister Frederiksens budskab i okto-
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ber, og som hun gentog under en debat om rigsfellesskabet i
Folketinget den 19. april, da Anna Falkenberg, feerask folket-
ingsmedlem for Sambandsflokkurin, spurgte, hvorvidt
statsministeren og den danske regering er klar til at se pa
konstruktionen af rigsfeellesskabet, hvis der kom et gnske om
det fra Feergerne eller Gronland:

“Ja. Hvis der kommer en henvendelse fra et af de to andre
lande i rigsfeellesskabet, om at vi saetter os ned og ser pé en
anden ramme, sa vil vi g ind i det positivt og ordentligt”,
led Frederiksens svar - altsé gnsket skal komme fra Faergerne
eller Grgnland.

Udmelding af Nordisk Rad

Séledes diskuteres der udvikling - ikke afvikling - af rigsfeel-
lesskabet. Det synes parterne i rigsfaellesskabet at veere enige
om. Anderledes uenige er parterne i Nordisk R&d. Her anbe-
faler Island, Danmark og Norge, at Fergerne, Grenland og
Aland far fuldgyldigt medlemskab, mens Sverige og Finland
er imod.

Johan Dahl, feeresk medlem af Nordisk R4d fra Sambands-
flokkurin, under Nordisk Rad.

Den endelig beslutning om det skal treffes den 28. oktober
- og star det til Johan Dahl, feeresk medlem af Nordisk Rad
fra Sambandsflokkurin, s er der to muligheder. Enten bliver
Feergerne fuldgyldigt medlem eller ogsa ber Feergerne traekke
sig helt ud af det nordiske samarbejde. Det samme har Gren-
lands formand for Naalakkersuisut, Mate B. Egede, truet
med.
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Nordisk Rdd havde temasession i den faereske hovedstad
den 8. og 9. april.
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Mangler kunnskap om den norske modellen

Kunnskap om den norske modellen er viktig for alle som skal lede en norsk virksomhet, men har
alle ledere den kompetansen? Absolutt ikke, ifalge Ketil Vedgy, norsk toppleder innenfor HR og
ledelse i over 20 ar, som deltok under presentasjonen av arets medbestemmelsebarometer
OsloMet/AFTI.

NYHET
10.04.2024
TEKST: LINE SCHEISTR@ZEN, FOTO: BJORN LINDAHL

I dag er Vedey hegskolelektor pé Institutt for ledelse og or-
ganisasjon pa Hogskolen Kristiania i Oslo.

- De siste tidrene har vi utdannet ledere uten at de har veert
ngdt til & leere noe om den norske modellen. Det er lenge
siden den norske modellen, partssamarbeid og medbestem-
melse var pensum pé lederutdanninger, sier Vedgy.
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Hogskolelektor Kjetil Vedoy pd Kristiania var invitert til d
fortelle om hva studenter og ledere leerer om den norske
modellen.

Han har arbeidet som toppleder innenfor HR og ledelse i
over 20 ar, og blant annet vert personalsjef i IKEA og direk-
tor i Arbeidsmiljosenteret.

Under lanseringen av arets Medbestemmelsesbarometer var
Vedgy en av flere innledere og han deltok ogsé i debatten.

Ma3 drive voksenopplaering

Kjetil Vedoy mener det er viktig at vi lofter blikk, ser utenfor
Norge og Norden, nir vi snakker om ledelse og HR. For hva
hjelper vel en utmerket modell hvis de som er satt til & lede
eller drive HR ikke kan nok om modellen, ei heller da har re-
spekt for avtaleverket eller kan spillereglene i samarbeidet?

Hogskolelektor Kjetil Vedoy (fra venstre), Unn Alma
Skatvold, leder i Politiets Fellesforbund og forsker Inger
Marie Hagen.

I dag er det ledere fra hele verden som jobber i Norge. Veday
har holdt kurs for en del av dem.

- Jeg forsgker a forklare utenlandske ledere om hvordan den
norske modellen fungerer, men det er nesten umulig & fa dem
til & forsta, sa Veday.

Han mener det likevel er viktig a ikke gi slipp pa de norske
verdiene, men heller jobbe for 4 fi den norske modellen til &
fungere i et internasjonalisert arbeidsliv.

- Vi har mye & bidra med og medbestemmelse er kanskje noe
av det beste, mener Vedoy.

Internasjonale eiere og verdier

Kare Slatten er dosent i organisasjon og ledelse pa Univer-
sitetet i Sergst-Norge og Hayskolen i Kristiania. Ogsd han
pekte pa betydningen av internasjonaliseringen av arbeid-
slivet. Han viste til at mange av de tradisjonsrike store norske
selskapene i dag hverken eies eller styres fra Norge.

Slatten mener det ogséd kan fi betydning for hvordan man
driver ledelse og HR.

- De som jobber med HR i Norge er styrt av en ledelse som
sitter et annet sted i verden. Det kan ha betydning for hvor-
dan HR-arbeidet drives, sa Sltten.

Som Tvedt, er ogsd Slatten bekymret for manglende

WWW.ARBEIDSLIVINORDEN.ORG

kunnskap om den norske modellen.

- Vi leerer studenter om den norske modellen, men
forkunnskapen de har, er lav. Vi har en jobb a gjore for & leere
dem til & forsta hvordan dette fungerer, sa Slétten.

Hvor ble det av kunnskapsleftet?

Prosjektleder Inger Marie Hagen for Medbestemmelses-
barometeret papekte at det langt ifra er forste gang at det
manglende kunnskapen om den norske modellen settes pa
agendaen.

AFI-forskerne Inger Marie Hagen (til venstre) og Elin Moen
Dahl presenterte resultater fra drets Medbestemmelses-
barometer.

Hun viste til at det bdde i Maktutredningen i 2002 og i
Medbestemmelsesmeldingen i 2010 ble understreket hvor
viktig opplering i den norske modellen er.

- N4 er vii 2024 og vi pdpeker akkurat det samme, sa Hagen.

Slar alarm

Kjersti Barsok, leder i Norsk Tjenestemannslag (NTL), men-
er lav kunnskap om den norske modellen ber far varsellam-
pene til & blinke hos ledere, tillitsvalgte og ansatte i offentlig
og privat sektor.

- Det er veldig bekymringsfullt hvis at de som kommer inn og
skal drive ledelse ikke skjonner det som er vért store konkur-
ransefortrinn, nemlig den norske modellen, sa Barsok.

37



MANGLER KUNNSKAP OM DEN NORSKE MODELLEN

Kjersti Barsok er leder i Norsk Tjenestemannslag (NTL).
Hun mener barn, unge og voksne ber lseere mer om den
norske modellen.

Forbundslederen mener at sa vel ledere som elever ma settes
pa skolebenken og leere om partsamarbeid og medbestem-
melse.

- Palik linje med LOs sommerpatrulje for ungdommer, bor vi
kanskje ha en «sommerpatrulje» for ledere hvor vi sjekker at
de har fatt nedvendig opplering i den norske modellen. For
hvis de ikke har fatt det, er det vanskelig for dem & gjore en
god jobb, sa Barsok.

Bgr vare pensum
Néar det gjelder den yngre garde, minner Barsok om at en
samlet fagbevegelse gnsker den norske modellen velkommen
som obligatorisk pensum pé lererplaner pa skolen. Slik er
det nemlig ikke i dag.

- Det er synd. Mange unge gér ut av skolen og har ikke leert
noe om den norske modellen. Nar de kommer ut i arbeid-
slivet ma tillitsvalgte gjore den jobben. Vi leerer opp béade ar-
beidstakere og ledere, papekte Barsok.
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